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EVIDENȚA MODIFICĂRILOR 

Ed./Rev. Modificare Nume, semnătură Data 

2/0 

Renumerotare la Cuprins şi în conţinut para. şi sub-para. 12 şi 13, şi 
redenumire sub-paragrafe 12.1 şi 12.2; 
Introducere la Cuprins şi în conţinut Anexa 6 – Certificat de Autorizare 
Personal Nivel 3-Form 2; 
Introducere la para.3 ca referinţă standardul SR EN ISO18490 – 
Evaluarea acuităţii vizuale a personalului NDT şi modificare 
terminologie peste tot unde este cazul. 
Introducere la para.4 definiţia instructorului; 
Completare documente suport la para.5 – Cererea de calificare, cu 
dovada efectuării cursului teoretic; 
Clarificare la para.5 unde se trimit cererile pentru fiecare Nivel în parte. 
Completare denumire para.6.2.1, cu “metode în curs de dezvoltare”. 
Introducere para 8.1, pentru detalierea competenţelor necesare 
instructorilor.  
Introducere para. 9.4 Metode noi. 
Corectare la para 10.2.1, Tabel 4 toleranţa distanţă citire pentru testul 
Snellen din 21,54 în 2,54 cm. 
Reformulare conţinut para.10.2.5. 
Modificare denumire para 11.1.3 A. în “Examinare personal Nivel 1 şi 
Nivel 2, administrată la CIE certificat” şi completare flux logic. 
Completare para. 11.1.5 pentru detalierea competenţelor necesare 
examinatorilor.  
Modificare denumire para.12.1. în „Acordarea certificării pentru 
personalul de Nivel 1 şi Nivel 2”. 
Introducere para. 12.2 „Acordarea certificării pentru personalul de Nivel 
3”. 
Completare para.12.7 cu cerinţa de a transmite Anexa la Certificatul de 
Certificare-Form 2 la RO-NANDTB, după completare. 

Rădulescu Bogdan 16.09.2020 

3/0 

Corectări prin introducere diacritice ȋn ȋntreg conţinutul, acolo unde a 
fost necesar. 
Renumerotare la Cuprins şi ȋn conţinut para. şi sub-para. 6, 7, 8, 9, 10, 
11, 12. 
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut sub-para. 6.3, 7.7, 8.5, 9.4, 11.1, 
11.2, 12.8, 12.9. 
Redenumire la Cuprins şi ȋn conţinut para.7 şi sub-para. 6.1, 6.2, 7.1, 7.2, 
7.3, 7.4, 7.5, 7.6, 8.1, 8.2, 8.3, 8.4, 10.2, 12.1, 12.2, 12.3, 12.4, 12.5, 
12.6, 12.7, 12.8. 
Introducere la Cuprins para. “ANEXE” şi para. “FORMULARE”.  
Modificare la Cuprins şi ȋn conţinut prin redenumire şi reformulare 
anexele: Anexa 1A” Credite acordate pentru activitatea Nivelului 3”, 
Anexa 1B “Interpretarea punctelor de credit acordate pentru activitatea 
Nivelului 3”, Anexa 2A “Ghid de verificare a examinării practice”, 
Anexa 2B “Ghid de verificare a instrucțiunii/procedurii”, Anexa 3 
“Tematica minimă recomandată pentru cursurile de instruire”. 
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Anexa 4” Calificarea şi certificarea 
Nivelului 1- Limitat”. 
Introducere si redenumire la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 1 “ Cerere 
de calificare personal NDT ”. 
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 2 “Registru evidenta 
personal calificat”.  
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 3 “Chestionar examinare 

Rădulescu Bogdan 01.05.2023 
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Ed./Rev. Modificare Nume, semnătură Data 
teoretică”. 
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 4 “Chestionar evaluare 
procesare”. 
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 5 “Chestionar evaluare 
completitudine instrucţiune / procedură”. 
Redenumire/ introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 6 “Certificat 
de Autorizare Personal Nivel 3 ”.  
Introducere la Cuprins şi ȋn conţinut Formular 7 “Anexa la certificatul de 
Autorizare Nivel 3”. 
Modificare şi completare denumire para.1” (Nivel 1-Limitat, Nivel 1, 
Nivel2 şi Nivel 3) şi certificarea personalului de Nivel 3 prin emiterea 
Certificatului de Certificare”. 
Modificare ȋn intregul conţinut “Nivel 1,2,3” cu “Nivel 1”, “Nivel 2”, 
“Nivel 3” şi introducere “Nivel 1 -Limitat”. 
Inlocuire ȋn sub-para. 2.1 termenul “autorizate” cu “certificate”. 
Completare la sub-para. 2.1” cu “- emite Certificatul de Certificare 
pentru personalul NDT Nivel 3”. 
Modificare şi completare sub-para. 2.4 “certificat în metoda NDT 
respectivă”. 
Introducere la para. 3 ca referinţă standardul “ SR EN ISO 9712” 
Modificare sub-para. 4.1 prin introducerea şi definirea termenilor: 
Aprobare operaţională, Autorizare, Întâlniri de grup, Documentat, 
Educaţie formală, Examen de bază, Examen practic, Evaluare, Indicaţie, 
Instructor, Instrument cu citire directă, Interpretare, Nivel 3 Responsabil, 
Prim contractor, Probă test, Procedură scrisă, Radiografie fără film, RO-
NANDTB, Document scris, Subcontractor. 
Modificare prin înlocuire în conţinut la para. 5 “12.1.4.3” cu “12.7.3”.       
Introducere sub-para. 6.1 “RESPONSABILITĂŢI” şi definire sub-para. 
6.1.1” Angajatorul”, 6.1.2” Nivel 3 Responsabil”, 6.1.3” CIE extern”. 
Inlocuire sub-para. 6.2 cu ” PROCEDURA SCRISĂ” şi introducere / 
definire sub-para. 6.2.3, 6.2.4, 6.2.5, 6.2.6, 6.2.7, 6.2.8 . 
Introducere prin renumerotare sub-para. 6.3 “METODE DE 
EXAMINARE NEDISTRUCTIVĂ”. 
Modificare denumire para. 7 prin ȋnlocuire “COMPETENŢE” cu 
“CERTIFICARE / CERTIFICARE”. 
Modificare prin redenumire sub-para. 7.1 ȋn “GENERAL” şi completare 
cu “ În cazul în care angajatorul nu dorește să folosească toate nivelurile, 
acele niveluri care urmează să fie utilizate vor fi documentate în 
procedura scrisă a angajatorului” 
Modificare prin renumerotare sub-para. 7.2.” PERSONAL ÎN 
FORMARE”, cu modificări de conţinut. 
Modificare prin renumerotare sub-para. 7.3.” NIVEL 1” şi cu modificări 
de conţinut. 
Introducere sub-para. 7.4 “ Nivel 1-Limitat” cu trimitere la Anexa 4. 
Modificare prin renumerotare sub-para. 7.5.” NIVEL 2” şi cu modificări 
de conţinut. 
Modificare prin renumerotare sub-para. 7.6.” NIVEL 3” şi cu modificări 
de conţinut. 
Introducere prin renumerotare sub-para. 7.7 “AUDITOR” . 
Introducere la sub-para. 8.1 denumirea “ INSTRUIRE TEORETICĂ” 
Completare la sub-para 8.2 privind aspectele certificării de Nivel 3 în 
domeniul militar şi tranziţia Nivelului 3 certificat în RT de la 
radiografierea cu film la cea fără film şi invers.  
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Ed./Rev. Modificare Nume, semnătură Data 
Renumerotare sub-para. “INSTRUIRE ANTERIOARĂ”,“INSTRUIRE 
ECHIVALENTĂ” şi “SECURITATE ŞI SĂNĂTATE ÎN MUNCĂ”. 
Modificare sub-para. 9.1.1 prin eliminare conţinut privind transmiterea 
dovezilor acumulării experienţei la RO-NANDTB. 
Modificare conţinut sub-para. 9.1.3 prin inlocuire cu ( “ hands on”) şi 
eliminare “ în conformitate cu EN 4179/NAS410”. 
Introducere conţinut din sub-para. 9.1.4. în sub-para 9.1.3 fără textul 
“Accesul direct pe nivelul 2 este posibil numai dacă durata experienţei 
candidatului reprezintă suma duratelor cerute pentru nivelul 1 şi 2”. 
Modificare la sub-para 9.2. prin eliminare numerotare 9.2.1. 
Modificare la sub-para 9.3. prin eliminare numerotare 9.3.1. 
Modificare denumire la sub-para. 10.1 în ‘CERINŢE GENERALE” şi 
completare privind examinarea acuităţii vizuale, examinarea specifică şi 
practică. 
Modificare la sub-para. 10.2.1 prin redenumire din TABEL 4 în TABEL 
5 şi introducere condiţie ** ( test nuanţe de gri -Kolbl) privind testarea 
personalului RT. 
Reformulare conţinut sub-para. 10.3.3 privind examenul de bază în 
vederea calificării Nivelului 3. 
Completare conţinut sub-para.10.5.2 privind piesele test. 
Modificare la sub-para. 10.5.3 cu introducerea unui text privind piesele 
test. 
Introducere sub-para. 10.5.6 “ Nivel 1-Limitat” cu trimitere la Anexa 4. 
Modificare la sub-para. 10.5 prin renumerotarea sub-para. ” Nivel 1”, “ 
Nivel 2 ” şi ” Nivel 3”.  
Completare conţinut sub-para. 10.5.9.3 privind piesele cu defecte 
cunoscute. 
Modificare denumire para. 11 în “ADMINISTRAREA 
EXAMINĂRILOR” 
Introducere sub-para 11.1. “GENERALITĂŢI”. 
Introducere sub-para 11.1.1”Examinatori” prin renumerotare cu 
completare conţinut ”Examinatorii vor fi desemnaţi în scris de RL3 în 
cazul personalului de Nivel 1, 1 limitat şi 2, sau de către RO-NANDTB 
pentru personalul de Nivel 3”. 
Introducere sub-para. 11.2.“ADMINISTRAREA EXAMINĂRILOR LA 
CIE” 
Introducere sub-para 11.2.1, prin renumerotare, privind folosirea unui 
CIE extern. 
Introducere sub-para. 11.2.2, prin renumerotare, privind examinările în 
vederea calificării . 
Introducere sub-para. 11.2.3, prin renumerotare, privind regulile din 
cadrul examinării. 
Introducere sub-para. 11.2.4, prin renumerotare, privind administrarea 
examinărilor de către RO-NANDTB. 
Modificare la sub-para. 11.2.4 subpunctul “B.1.” prin înlocuirea în 
conţinut cu “Formular 1”. 
Reformulare text sub-para 1.2.4 - B.5. 
Introducere, prin renumerotare, sub-para. 11.2.5 “ Notare “ cu 
completare de conţinut faţă de revizia anterioară. 
Introducere, prin renumerotare, sub-para. 11.2.6 “ Reexaminare”. 
Inlocuire sub-para. 12.1 cu ” GENERALITĂŢI” privind certificarea 
personalului NDT de către angajator. 
Înlocuire sub-para. 12.2 cu ” ÎNREGISTRĂRI” privind documentele 
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Ed./Rev. Modificare Nume, semnătură Data 
care fac evidenţa personalului NDT certificate la angajator. 
Înlocuire, prin renumerotare, sub-para. 12.3 “ ACORDAREA 
CERTIFICĂRII PENTRU PERSONALUL DE NIVEL 1 SI NIVEL2 “. 
Înlocuire, prin renumerotare, sub-para. 12.4 “ ACORDAREA 
CERTIFICĂRII PENTRU PERSONALUL DE NIVEL 3 “ cu 
introducere in continut “O persoană nu poate deţine certificare de Nivel 
3 fără a fi certificate…..”. 
Înlocuire, prin renumerotare sub-para. 12.5 “ PIERDEREA 
CERTIFICĂRII”  
Înlocuire, prin renumerotare sub-para. 12.6 “ REACORDAREA 
CERTIFICĂRII”  
Înlocuire, prin renumerotare sub-para. 12.7 “RECERTIFICARE” cu 
completare continut “ Dacă personalul de Nivel 3 care doreşte o 
autorizare prin sistem de credite……” 
Introducere, prin renumerotare, sub-para. 12.6 “ECHIVALARE” . 
Introducere, prin renumerotare, sub-para. 12.9 şi modificare denumire în 
“MENTENANŢA/EVALUAREA ANUALĂ A ACTIVITĂŢII 
PERSONALULUI” cu completare şi reformulare conţinut. 
Renumerotare subparagrafe la para. 13 “ÎNREGISTRĂRI” si completare 
sub-para 13.1 cu “ Dosarul complet de calificare….”  
Modificare la ANEXA 3 prin completare şi / sau reformulare la 
EXAMINAREA CU LICHIDE PENETRANTE FLUORESCENTE, 
TERMOGRAFIE şi EXAMINAREA CU CURENTI TURBIONARI. 

4/0 

1. Restructurarea completă a procedurii conform structurii EN 
4179:2026 (clauzele 1–8 și Anexele A–D). 

2. Actualizarea documentelor de referință: EN 4179:2026, SR EN ISO 
18490:2015, SR EN ISO 9712, NAS 410. 

3. Extinderea cap. 3 „Termeni și definiții” cu termenii noi introduși în 
2026: echipamente automate, program recunoscut de calificare NDT; 
actualizarea definițiilor „examen de bază”, „experiență”, „instructor”, 
„instrument cu citire directă”; înlocuirea „metodă de testare/tehnică 
de testare” cu „metodă/tehnică”. 

4. Actualizarea sub-para. 1.2.3 „Metode NDT”: introducerea metodei 
de examinare prin shearografie (ST) și redenumirea examinării 
termografice din TT în IRT; actualizarea corespunzătoare a Tabelului 
1 (instruire) și a Tabelului 3 (experiență). 

5. Actualizarea Tabelului 5 și a Tabelului 6 (cerințe privind studiile 
pentru Nivel 3). 

6. Modificarea Tabelului 7 (acuitate vizuală): referință la EN ISO 
18490:2015 și obligația de reexaminare după orice afecțiune sau 
procedură care poate afecta vederea. 

7. Introducerea examenului de bază pentru Nivel 3 în format nou (trei 
secțiuni, conform sub-para. 7.1.3). 

8. Actualizarea examinării specifice: întrebările fără răspuns scris au 
minimum 3 variante; întrebările adevărat/fals includ o secțiune de 
explicație. 

9. Actualizarea reexaminării (termen de maximum 6 luni; numărul 
maxim de reexaminări stabilit în procedura scrisă). 

10. Rescrierea sub-para. 8.6 „Reacordarea certificării” (tratarea 
diferențiată a certificărilor suspendate, expirate și revocate). 

11. Introducerea prevederii privind echipamentele automate la sub-para. 
8.1 „Certificare”. 

Cojocaru Anca 05.08.2026 
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Ed./Rev. Modificare Nume, semnătură Data 
12. Introducerea Anexei C „Sistem de credite pentru calificarea inițială 

a Nivelului 3”. 
13. Diverse modificări de terminologie și de conținut ale formularelor, 

cu actualizarea ediției. 
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1. DOMENIU 

1.1. Generalități 
1.1 Prezentul document stabilește cerințele minime pentru calificarea și certificarea personalului care 
efectuează examinări nedistructive (NDT), inspecții nedistructive (NDI) sau evaluări nedistructive (NDE) în 
industriile aerospațiale de fabricație, service, mentenanță și reparații capitale. Pentru scopurile EN 4179/ NAS 
410 se folosește termenul NDT, considerat echivalent cu NDI și NDE. 

1.2 În Europa, termenul „autorizare” (approval) este folosit pentru a desemna o declarație scrisă a 
angajatorului prin care o persoană îndeplinește cerințe specifice și deține aprobare operațională. Termenul 
„certificare”, așa cum este definit la 3.1, este folosit pe tot cuprinsul EN 4179/ NAS 410 ca substitut pentru 
termenul „autorizare”. Cu excepția cazului în care se specifică altfel în procedura scrisă, certificarea în 
conformitate cu prezentul document include autorizarea operațională. 

1.3 Prezentul document este aplicabil pentru calificarea și certificarea personalului care efectuează examinări 
nedistructive în industria aeronautică, pe niveluri de competență (Nivel 1-Limitat, Nivel 1, Nivel 2 și Nivel 3), 
și pentru certificarea personalului de Nivel 3 prin emiterea Certificatului de Autorizare. Independent de 
calificarea obținută într-un CIE certificat, personalul NDT din industria aeronautică trebuie să fie certificat de 
angajator. 

1.2. Scop 

1.2.1. Aplicabilitate 
– Conform acestei proceduri RO-NANDTB în calitate de organizație care reprezintă industria națională 

aeronautică în domeniul NDT: organizează și conduce sesiuni de examinare a personalului NDT de 
Nivel 3 în centre certificate;autorizează Centrele de Instruire şi Examinare personal NDT;poate 
participa în calitate de observator la sesiunile de instruire și examinare pentru personalul NDT de 
Nivel 1-Limitat, Nivel 1 și Nivel 2 organizate de CIE certificate;recunoaște calificările/ autorizările 
personalului NDT de Nivel 1, Nivel 2 și Nivel 3, efectuate în centre de instruire recunoscute de 
Aerospace NDT Forum.emite Certificatul de Autorizare pentru personalul NDT Nivel 3 

Prezentul document se aplică personalului care: 

– folosește metode sau echipamente NDT pentru a testa și/sau accepta materiale, produse, componente, 
ansambluri sau subansambluri; 

– este direct responsabil pentru adecvarea tehnică a metodelor și echipamentelor NDT folosite; 

– operează sisteme automate de interpretare sau de evaluare; 

– aprobă proceduri NDT sau instrucțiuni de lucru; 

– auditează facilități NDT; sau 

– asigură suport tehnic NDT sau instruire 

Prezentul document nu se aplică persoanelor care au doar autoritate administrativă sau de supraveghere asupra 
personalului NDT, ori personalului de cercetare care dezvoltă tehnologii NDT în vederea implementării și 
aprobării ulterioare de către un Nivel 3 certificat. A se vedea capitolul 8 privind aplicabilitatea pentru 
personalul care efectuează inspecții specializate folosind anumite instrumente cu citire directă. 

 

1.2.2. Implementare 
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Prezentul document tratează utilizarea unui Comitet Național Aerospațial pentru NDT (NANDTB). NANDTB 
este folosit numai așa cum este specificat în prezentul document, iar existența unui astfel de comitet nu este 
obligatorie pentru conformitatea cu prezentul document. Personalul certificat conform reviziilor anterioare ale 
NAS 410/EN 4179 nu trebuie să se recertifice la cerințele EN 4179/ NAS 410 până la expirarea certificării în 
vigoare. 

RO-NANDTB, în calitate de organism național care reprezintă industria națională aeronautică în domeniul 
NDT: 

– organizează și conduce sesiuni de examinare a personalului NDT de Nivel 3 în centre certificate; 

– certifică Centrele de Instruire și Examinare personal NDT (CIE); 

– poate participa în calitate de observator la sesiunile de instruire și examinare pentru personalul NDT de 
Nivel 1-Limitat, Nivel 1 și Nivel 2, organizate de CIE certificate; 

– recunoaște calificările/autorizările personalului NDT de Nivel 1, Nivel 2 și Nivel 3, efectuate în centre 
de instruire recunoscute de Aerospace NDT Forum; 

– emite Certificatul de Autorizare pentru personalul NDT de Nivel 3. 

Personalul NDT care efectuează examinări nedistructive în industria aeronautică și care, la data intrării în 
vigoare a prezentei proceduri, deține un Certificat de Autorizare în termen de valabilitate, emis de către 
AACR în conformitate cu RACR-NDT, își menține autorizarea respectivă până la data expirării acesteia. 

1.2.3. Metode NDT 
Procedura conţine cerinţe detaliate pentru următoarele metode comune: 

– Examinarea cu curenți turbionari – Simbol ET 

– Examinarea cu lichide penetrante – Simbol PT 

– Examinarea cu particule magnetice – Simbol MT 

– Examinarea radiografică (cu radiații penetrante) – Simbol RT 

– Examinarea prin shearografie – Simbol ST 

– Examinarea termografică cu radiații infraroșii – Simbol IRT 

– Examinarea cu ultrasunete – Simbol UT 

Atunci când este cerut de organizația tehnică de proiectare, de cerințele de calitate, de inginerie sau ale prime 
contractorilor, prezentul document se aplică și altor metode NDT folosite pentru a determina admisibilitatea 
sau adecvarea pentru funcția prevăzută a unui material, piesă, componentă, subansamblu sau ansamblu. Astfel 
de metode pot include, dar nu se limitează la: examinarea prin emisie acustică, radiografia cu neutroni, 
examinarea de etanșeitate și holografia. 

NOTĂ: Începând cu ediția a 4-a, în conformitate cu EN 4179:2026, a fost introdusă metoda de examinare 
prin shearografie (ST), iar examinarea termografică a fost redenumită din TT în IRT. Cerințele minime 
privind instruirea, experiența și examinarea pentru aceste metode sunt detaliate în capitolele 6 și 7 și servesc 
drept ghid pentru metodele curente sau în curs de dezvoltare. 
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2. DOCUMENTE DE REFERINȚĂ 
Documentele următoare sunt menționate în text astfel încât o parte sau întregul lor conținut constituie cerințe 
ale EN 4179/ NAS 410. Pentru referințele datate se aplică numai ediția citată. Pentru referințele nedatate se 
aplică ultima ediție a documentului la care se face referire (inclusiv orice amendamente). 

EN 4179:2026 Aerospace series. Qualification and approval of personnel for non-destructive testing 
NAS 410 NAS certification and qualification of non-destructive test personnel, standard practice 
SR EN ISO 18490:2015 Examinări nedistructive. Evaluarea acuității vizuale a personalului NDT 
SR EN ISO 9712 Examinări nedistructive. Calificarea și certificarea personalului NDT 
ANDTBF_08 Organisation, Duties and Responsibilities of NANDTB's as members of ANDTBF 
RO-NANDTB 01 Controlul documentelor 
RO-NANDTB 03 Arhivare documente 
RO-NANDTB 04 Certificarea centrelor de instruire și examinare personal NDT 
RO-NANDTB 05 Auditarea CIE 
RO-NANDTB 06 Evaluare activitati RO-NANDTB 
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3. TERMENI, DEFINIȚII ȘI PRESCURTĂRI 

3.1. Termeni și definiții 
Pentru scopurile EN 4179/ NAS 410 se aplică următorii termeni și definiții. 

3.1.1. Angajator: organizație care angajează sau contractează serviciile uneia sau mai multor persoane care 
execută examinări nedistructive. Persoanele fizice sunt incluse în această definiție. 

3.1.2. Aprobare operațională: declarație scrisă a angajatorului, bazată pe scopul certificării, care aprobă ca o 
persoană să execute sarcini clar definite. Această aprobare poate depinde de asigurarea de către angajator a 
unei instruiri specifice pentru fiecare loc de muncă sau sarcină. 

3.1.3. Autorizare: declarație scrisă dată de RO-NANDTB că o persoană de Nivel 3 sau un CIE îndeplinesc 
cerințele prezentei proceduri și implicit ale EN 4179/NAS 410. 

3.1.4. Calificare: abilitatea dovedită a personalului NDT de a îndeplini cerințele prezentei proceduri cu 
privire la pregătirea, cunoștințele, experiența și capacitatea vizuală necesare pentru o anumită metodă şi nivel 
NDT. 

3.1.5. Candidat: persoană care solicită certificarea în conformitate cu prezenta procedură și care lucrează în 
domeniul examinărilor nedistructive sub supravegherea unui personal NDT certificat, pentru a acumula 
experiența necesară în vederea susținerii examenului de calificare. 

3.1.6. Centru de instruire și examinare personal NDT (CIE): organizație internă sau externă care are 
capabilitatea de a instrui și examina personalul NDT din aeronautică în conformitate cu cerințele din prezenta 
procedură. CIE trebuie să fie certificat de RO-NANDTB. 

3.1.7. Certificare: declarație scrisă dată de angajator că o persoană îndeplinește cerințele EN 4179/ NAS 410 
și implicit ale EN 4179/NAS 410. 

3.1.8. Documentat: starea de a fi înregistrat în formă scrisă sau electronică. 

3.1.9. Document scris: copie electronică sau pe suport de hârtie, care poate fi regăsită. 

3.1.10. Echipamente automate: mașini, sisteme și/sau aparate concepute să execute sarcini, parțial sau 
integral, fără intervenția umană în executarea sarcinii respective. 

3.1.11. Educație formală: studii de inginerie sau de științe fizice (chimie, fizică etc.) efectuate la o școală 
tehnică, colegiu sau universitate. 

3.1.12. Evaluare: analiză constând în interpretarea indicațiilor observate pe parcursul examinării 
nedistructive, privind determinarea acestora în raport cu criterii specifice de acceptare sau determinare a 
importanței indicațiilor. 

3.1.13. Examen de bază: examinare utilizată pentru a verifica cunoștințele unui candidat pentru Nivel 3 
privind metodele NDT, materialele și procesele de fabricație, inclusiv cele folosite de angajator, la nivel de 
competență de Nivel 2, precum și cerințele NAS 410/EN 4179. 

3.1.14. Examinare: testare formală, controlată şi documentată facută în conformitate cu o practică scrisă, 
pentru a verifica capacitatea vizuală a candidatului, cunoştinţele sau îndemânarea într-o metodă NDT. 

3.1.15. Examinare cu cartea deschisă: examinare administrată cu acces la anumite materiale de referință 
care sunt asigurate sau referențiate în examinare. 

3.1.16. Examinare cu cartea închisă: examinare administrată fără acces la materiale de referință de orice fel. 

3.1.17. Examinare generală: examinare scrisă referitoare la principiile de bază și teoria unei metode NDT. 
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3.1.18. Examinare practică: examinare care demonstrează capacitatea unei persoane de a aplica o metodă 
NDT așa cum este folosită de angajator. 

3.1.19. Examinare specifică: examinare scrisă care determină înțelegerea de către o persoană a procedurilor 
de operare, codurilor, standardelor, cunoștințelor despre produs, tehnicilor, echipamentelor și specificațiilor 
aplicabile pentru o metodă NDT așa cum este folosită de angajator. 

3.1.20. Examinator: persoană certificată pe Nivel 3 conform EN 4179/ NAS 410 și desemnată de Nivelul 3 
Responsabil (”RL3”) pentru a administra în totalitate sau parțial procesul de calificare în metoda/metodele în 
care Examinatorul este certificat. 

3.1.21. Experiență: performanța efectivă a unei metode NDT realizată la locul de muncă, în concordanță cu 
atribuțiile prevăzute/planul de instruire, care are drept rezultat acumularea de cunoștințe și abilități. Aceasta 
nu include instruirea formală la clasă, dar poate include instruirea în laborator și la locul de muncă, așa cum 
este definită de procedura scrisă a angajatorului. 

3.1.22. Indicație: răspunsul sau dovada unei stări care rezultă în urma unei inspecții NDT și care necesită 
interpretare. 

3.1.23. Instructor: persoană desemnată sau aprobată de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator pentru a 
efectua instruirea formală și care poate fi desemnată să efectueze instruirea la locul de muncă a personalului 
NDT. 

3.1.24. Instrucțiune de lucru scrisă: document care detaliază tehnica NDT și parametrii de testare care 
trebuie folosiți pentru inspecția unui anumit component, a unei familii de piese (de exemplu „extrudate din 
aluminiu” sau „suporți din oțel”) sau a unui ansamblu. Instrucțiunile de lucru sunt cunoscute și sub numele de 
„fișe tehnologice” sau „fișe de date”. 

3.1.25. Instruire formală: program de activități de învățare, organizat și documentat, care are scopul de a 
împărtăși cunoștințele și deprinderile necesare pentru a fi calificat în conformitate cu prezentul document. 
Instruirea formală poate fi o combinație de instruire la clasă, instruire practică și auto-instruire programată, 
aprobată de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator. 

3.1.26. Instruire la locul de muncă („on-the-job”): instruire în mediul de lucru pentru acumularea de 
experiență în ceea ce privește setarea aparatului, operarea echipamentului, aplicarea procesului, precum și 
recunoașterea, interpretarea și evaluarea indicațiilor, sub îndrumare tehnică adecvată. 

3.1.27. Instrument cu citire directă: instrument care afișează fizic valorile măsurate în unități dimensionale 
sau electrice (de exemplu inci, milimetri sau %IACS), cu afișaj digital sau analogic (de tipul scală/ac 
indicator) ori care afișează rezultate de tip admis/respins (go/no-go), care nu necesită abilități sau cunoștințe 
speciale pentru configurarea instrumentului sau a inspecției și care nu implică ajustarea unor parametri sau 
afișaje de semnal, cum ar fi porți, întârzieri, amplificare sau fază, pentru a obține măsurători valide. Exemple: 
aparate de bază pentru măsurarea grosimii cu ultrasunete fără afișaj de tip osciloscop și aparate de măsurare a 
grosimii stratului cu curenți turbionari. 

3.1.28. Interpretare: stabilirea relevanței sau irelevanței unei indicații. 

3.1.29. Întâlniri de comitet sau de grup: întâlniri, conferințe, simpozioane, seminarii, întâlniri ale 
asociațiilor profesionale, grupuri de lucru etc., organizate sau sponsorizate de o organizație NDT sau societate 
tehnică regională, națională sau internațională. 

3.1.30. Metodă NDT: una dintre disciplinele examinărilor nedistructive (de exemplu examinarea cu 
ultrasunete, examinarea radiografică), în cadrul căreia pot exista mai multe tehnici. 
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3.1.31. Nivel 3 Responsabil (RL3): persoană certificată pe Nivel 3 și desemnată de angajator, având 
responsabilitatea și autoritatea unică de a asigura că cerințele EN 4179/ NAS 410 sunt respectate și de a 
acționa în numele angajatorului. 

3.1.32. Observare directă: situație în care observatorul poate vizualiza procesul NDT păstrând în același 
timp contactul neîntrerupt, verbal și vizual, în ambele sensuri, cu candidatul. 

3.1.33. Organizația tehnică de proiectare: organizație de inginerie sau NDT a prime contractorului, a 
producătorului de echipament original (OEM) sau a utilizatorului final, autorizată să ia decizii legate de NDT 
și să acorde aprobări legate de NDT. 

3.1.34. Personal/Operator NDT: personal care efectuează examinări nedistructive în domeniul aeronautic. 

3.1.35. Prim contractor: organizație care are răspunderea completă pentru proiectarea, controlul și livrarea 
unui sistem, componentă/piesă sau produs. 

3.1.36. Probă test: piesă sau imagine conținând una sau mai multe discontinuități, defecte sau condiții 
naturale ori artificiale, cunoscute și documentate, folosită la examinarea practică pentru demonstrarea 
competenței candidatului în aplicarea unei metode NDT. Probele test pot fi piese reale, piese fabricate special 
pentru testare sau, după caz, imagini ale pieselor reale, cum sunt radiografiile. 

3.1.37. Procedură: instrucțiune scrisă generală de tip „cum se realizează” pentru desfășurarea unui anumit 
proces. Procedurile sunt folosite la întocmirea instrucțiunilor de lucru. 

3.1.38. Procedură scrisă: document care descrie cerințele și metodologia angajatorului pentru controlarea și 
administrarea proceselor de calificare și certificare a personalului NDT. 

3.1.39. Program recunoscut de calificare NDT: program de calificare NDT recunoscut de NANDTB 
competent sau de autoritatea de reglementare ca îndeplinind cerințele EN 4179/NAS 410 privind instruirea 
și/sau experiența și/sau examinarea. Nivelul 3 Responsabil poate accepta astfel de documente ca îndeplinind 
cerințele relevante ale EN 4179/NAS 410, cu condiția verificării domeniului de instruire/experiență/examinare 
și a asigurării îndeplinirii oricăror cerințe suplimentare. 

3.1.40. Proiecte de grup: activități oficiale identificabile ale societăților tehnice regionale sau naționale, 
comitetelor sau grupurilor de lucru, cum ar fi studii comparative (round robin) sau studii individuale, 
elaborarea de ghiduri, anexe, specificații, practici recomandate, proceduri, coduri sau standarde etc. 

3.1.41. Radiografie fără film: examinare radiografică care nu folosește ca mediu de înregistrare filmul 
radiografic. Radiografia fără film include, dar nu se limitează la: radiografia computerizată, radiografia 
digitală, radioscopia și tomografia computerizată. 

3.1.42. RO-NANDTB: organism național independent care reprezintă industria aerospațială națională în 
domeniul NDT, constituit de principalele organizații care efectuează examinări nedistructive și acceptat de 
AACR și/sau AAMN pentru a furniza servicii de calificare și/sau examinare NDT. 

3.1.43. Sarcină (task): activitate pentru care este necesară certificarea, de exemplu aprobarea unei instrucțiuni 
de tehnică NDT sau a unei proceduri NDT. 

3.1.44. Subcontractor: organizație responsabilă față de primul contractor pentru fabricația sau mentenanța 
produselor aeronautice. În conformitate cu cerințele EN 4179/ NAS 410, aceasta include furnizorii sau 
procesatorii. 

3.1.45. Tehnică NDT: categorie în cadrul unei metode NDT, așa cum este definită în procedura scrisă de 
către angajator (de exemplu tehnica de examinare cu ultrasunete prin imersie). 

3.1.46. Agenție externă / CIE extern: companie sau organizație independentă, din afara angajatorului, care 
furnizează servicii NDT pentru implementarea cerințelor EN 4179/ NAS 410, cum ar fi instruirea și 
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examinarea personalului NDT. Comitetele Naționale Aerospațiale pentru NDT (NANDTB) care furnizează 
servicii de calificare și/sau examinare NDT, consultanții și persoanele fizice autorizate sunt incluse în această 
definiție. 

 

 

3.2. Prescurtări 

AACR Autoritatea Aeronautică Civilă Română 
AAMN Autoritatea Aeronautică Militară Națională 
ANDTBF Aerospace NDT Board Forum 
CA Certificat de  Autorizare 
CIE Centru de Instruire și Examinare personal pentru examinări NDT 
ET Examinarea cu curenți turbionari 
IRT Examinarea termografică cu radiații infraroșii 
MT Examinarea cu particule magnetice 
NANDTB Comitet Național Aerospațial pentru NDT 
NDT Examinări nedistructive 
PT Examinarea cu lichide penetrante 
RL3 Nivel 3 Responsabil 
RO-NANDTB Organism național aeronautic independent din România 
RT Examinarea radiografică 
ST Examinarea prin shearografie 
UT Examinarea cu ultrasunete 
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4. CERINȚE GENERALE 

4.1. Procedura scrisă 

4.1.1. Calificare și certificare 
Angajatorul trebuie să elaboreze și să mențină o procedură scrisă pentru calificarea și certificarea personalului 
NDT, care să îndeplinească cerințele EN 4179/ NAS 410. Procedura scrisă trebuie să ofere detaliile necesare 
pentru ca angajatorul să implementeze un program de calificare și certificare a personalului NDT și trebuie să 
includă detaliile procesului de calificare și certificare, inclusiv: 

– nivelurile de calificare și certificare folosite de angajator; 

– atribuțiile și responsabilitățile personalului; 

– cerințele privind instruirea și experiența; 

– cerințele privind certificarea și recertificarea; 

– cerințele privind înregistrările și păstrarea acestora; 

– cerințele privind expirarea, suspendarea, revocarea și reacordarea certificărilor; 

– procesul de evaluare anuală a performanței. 

Procedura scrisă trebuie să fie aprobată de Nivelul 3 Responsabil al organizației. Procedura scrisă trebuie să 
fie disponibilă pentru verificare de către clientul/clienții angajatorului și de către agențiile de reglementare. 

4.1.2. Cerințe suplimentare 
Procedura scrisă trebuie să includă orice cerințe suplimentare impuse de angajator sau de organizația tehnică 
de proiectare, cum ar fi niveluri suplimentare de certificare sau cerințe mărite de experiență. 

4.1.3. Tehnici NDT 
Procedura scrisă trebuie să includă: 

– tehnica/tehnicile specifice din fiecare metodă; 

– acțiunile ce trebuie desfășurate privind instruirea și experiența suplimentare; 

– examinarea teoretică și practică, la introducerea unor tehnici suplimentare pentru o persoană deja 
certificată. 

4.1.4. Programe de instruire 
Procedura scrisă trebuie să facă referire la sau să includă programele/tematica cursurilor de instruire NDT 
folosite de angajator. Dacă este folosită o agenție externă (CIE) pentru instruire, Nivelul 3 Responsabil trebuie 
să verifice că instruirea îndeplinește cerințele angajatorului. 

4.1.5. Administrarea examinărilor 
Procedura scrisă trebuie să includă: 

– desemnarea persoanei/persoanelor sau organizației/organizațiilor responsabile pentru administrarea 
examinărilor; 

– numărul de întrebări de examinare ce trebuie administrate; 

– metoda specifică de examinare a acuității vizuale ce trebuie folosită; 

– utilizarea unei examinări generale pentru recertificare, dacă este cazul. 
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4.1.6. Administrare 
Procedura scrisă trebuie să includă identificarea persoanei/persoanelor sau organizației/organizațiilor 
responsabile pentru administrarea și menținerea în întregime sau în parte a programului de certificare al 
angajatorului. 

4.1.7. Înregistrări 
Procedura scrisă trebuie să includă desemnarea persoanei/persoanelor sau organizației/organizațiilor 
responsabile pentru păstrarea înregistrărilor de calificare și certificare și locul unde acestea sunt păstrate. 

4.2. Metode NDT 
Pentru metodele enumerate la 1.2.3, cerințele minime privind instruirea, experiența și examinarea sunt 
detaliate în capitolele 6 și 7. Aceste cerințe servesc drept ghid pentru alte metode NDT, așa cum sunt definite 
la 1.2.3. 

4.3. Responsabilități 

4.3.1. Angajatorul 
Angajatorul este responsabil pentru implementarea EN 4179/ NAS 410, pentru conformitatea cu acesta și 
pentru certificarea personalului calificat. În plus, primul contractor este responsabil pentru conformitatea 
subcontractorilor săi cu prezentul document. Angajatorii care folosesc agenții externe (CIE) sunt responsabili 
să se asigure că sunt îndeplinite cerințele aplicabile ale EN 4179/ NAS 410. Angajatorul este singurul 
responsabil pentru certificarea propriilor angajați și nu poate certifica personal pentru un alt angajator. 
Persoanele nu se pot califica pe ele însele. Persoanele fizice autorizate se pot certifica pe ele însele numai dacă 
dețin o procedură scrisă și au fost calificate conform cerințelor EN 4179/ NAS 410 de către o altă persoană 
certificată Nivel 3 în conformitate cu prezentul document. 

Angajatorul trebuie să desemneze în scris un Nivel 3 Responsabil şi o persoană de nivel 3 pentru fiecare 
metodă NDT aplicabilă în organizaţie. 

4.3.2. Nivel 3 Responsabil 
Angajatorul trebuie să desemneze în scris un „Nivel 3 Responsabil” care să acționeze în numele său în 
chestiunile legate de procesul de calificare și certificare a personalului NDT. Nivelul 3 Responsabil trebuie: 

– să fie certificat în conformitate cu prezentul document ca Nivel 3 în una sau mai multe metode NDT; 

– să aibă cunoștințe aprofundate despre instrucțiunile scrise, codurile, specificațiile și standardele folosite 
de angajator; 

– să aibă cunoștințe temeinice despre materialele, componentele, tehnologiile de produs, metodele NDT 
și tehnicile NDT folosite de angajator; 

– să mențină controlul și cunoașterea de ansamblu asupra programului de instruire și examinare NDT, 
inclusiv desemnarea sau aprobarea Examinatorilor, instructorilor și agențiilor externe calificate. 

Examinatori suplimentari, așa cum sunt definiți în prezentul document, trebuie identificați și delegați în scris, 
după cum este necesar, pentru a acoperi toate metodele folosite de angajator. Nivelul 3 Responsabil poate 
proveni dintr-o agenție externă (CIE extern), dar în acest caz el/ea poate doar califica personalul, întrucât doar 
angajatorul poate certifica personalul. Nivelul 3 Responsabil este responsabil pentru implementarea EN 4179/ 
NAS 410 și pentru administrarea în întregime a programului de calificare și certificare. 

4.3.3. Agenție externă (CIE extern) 
Angajatorul poate folosi personal de Nivel 3, certificat în conformitate cu prezentul document, de la o agenție 
externă (CIE extern) pentru dezvoltarea unui program de certificare, pentru a acționa ca Nivel 3 Responsabil, 



 

CALIFICAREA ȘI CERTIFICAREA 

PERSONALULUI NDT 

RO-NANDTB 02 

Ed. /Rev.: 4/0 
Date: 05.08.2026 

Pag.: 19 / 57 
 
 

© RO-NANDTB Reproducerea şi difuzarea acestui document, divulgarea sau utilizarea neautorizată a informaţiilor pe care le conţine în 
exteriorul RO-NANDTB, sunt interzise. 

 
 

pentru a examina personalul NDT sau pentru a efectua orice altă funcție de calificare sau de Nivel 3. O 
agenție externă poate califica, dar nu poate certifica personalul. Angajatorul trebuie să documenteze adecvarea 
oricărei agenții externe alese pentru a efectua orice funcție în vederea îndeplinirii cerințelor EN 4179/ NAS 
410. Documentarea trebuie să fie suficient de detaliată pentru a justifica abilitatea agenției externe de a efectua 
corespunzător funcțiile de Nivel 3 cerute. 

4.4. Cererea de calificare 
Cererea de calificare în vederea certificării inițiale, de extindere a domeniului de calificare sau de recalificare 
pentru personalul NDT de Nivel 1-Limitat, Nivel 1, Nivel 2 sau Nivel 3 va fi înaintată la CIE certificat pentru 
personalul de Nivel 1 și Nivel 2, sau la RO-NANDTB în cazul personalului de Nivel 3, prin formularul cod 
FORM 1, împreună cu următoarele documente suport necesare în scopul calificării: 

– dovada efectuării cursului teoretic de calificare în metoda dorită, efectuat în condițiile specificate la 
paragraful 6.1; 

– dovada experienței practice acumulate conform Tabelului 3; 

– dovada evaluării acuității vizuale; 

– procedura scrisă a organizației din care face parte candidatul sau standardul aplicabil EN 4179/NAS 
410; 

– dovada îndeplinirii cerințelor prezentate la Anexa A, în cazul recalificării prin sistem de credite pentru 
Nivelul 3; 

– procedura specifică metodei pentru care se solicită calificarea. 

În cazul în care nu sunt furnizate procedura scrisă sau procedurile specifice metodei, examinarea poate fi 
făcută în conformitate cu standardele internaționale aplicabile.
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5. NIVELURI DE CALIFICARE ȘI CERTIFICARE 

5.1. Generalități 
Cele patru niveluri de bază de certificare sunt Nivel 1-Limitat, Nivel 1, Nivel 2 și Nivel 3. Angajatorul poate 
subdiviza, adăuga sau limita niveluri, după caz, dar nu poate elimina sau reduce cerințele minime pentru 
fiecare nivel. În cazul în care angajatorul nu dorește să folosească toate nivelurile, acele niveluri care urmează 
să fie utilizate vor fi documentate în procedura scrisă a angajatorului. Atunci când sunt implementate alte 
variații sau subdiviziuni, cerințele și responsabilitățile aferente vor fi de asemenea detaliate în procedura scrisă 
a angajatorului. 

Personalul NDT din industria aeronautică trebuie să fie calificat în conformitate cu EN 4179/NAS 410, în 
funcție de studii, de pregătirea profesională, de aptitudinile fizice și de experiența practică. Personalul NDT nu 
trebuie să execute în mod independent funcțiile prevăzute la 5.3, 5.4, 5.5 și 5.6 dacă nu este certificat la 
nivelul corespunzător în tehnica/metoda aplicabilă. 

5.2. Personal în formare 
Persoana care este documentată ca participând la un program de instruire într-o metodă NDT și care este în 
curs de a se califica pentru certificare pe Nivel 1-Limitat, Nivel 1 sau direct pe Nivel 2 este considerată 
personal în formare. În metoda în care se pregătește pentru certificare, personalul în formare trebuie: 

– să fie documentat ca personal în formare și să participe activ la programul de instruire pentru o metodă 
NDT declarată, o perioadă limitată și specificată de timp; 

– să dobândească experiență sub observarea directă a unui Nivel 2 sau Nivel 3 în aceeași metodă; 

– să dobândească experiență sub observarea directă a unui Nivel 1 în aceeași metodă sau a unui 
instructor, doar cu aprobarea Nivelului 3 Responsabil; 

– să nu ia decizii de acceptare sau de respingere; 

– să nu execute examinări în mod independent; 

– să nu execute în mod independent nicio altă funcție NDT. 

5.3. Nivel 1-Limitat 
Anexa B definește cerințele pentru Nivelul 1-Limitat. 

5.4. Nivel 1 
Pentru metoda și tehnica în care este certificat, personalul de Nivel 1 trebuie: 

– să fie capabil să urmărească instrucțiunile de lucru; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a procesa piese, a documenta rezultate și a efectua 
standardizarea echipamentului în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a efectua orice pregătire a pieselor necesară, înainte și după 
testare, în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a efectua verificările performanței sistemului în conformitate cu 
standardul de proces aplicabil; 

– să primească îndrumare sau supraveghere de la un Nivel 2 sau Nivel 3 certificat în acea metodă, atunci 
când este necesar; 

– în cazul în care este specificat în procedura scrisă și aprobat de Nivelul 3 Responsabil, să poată face 
interpretări și evaluări ale unor produse specifice sau forme de produs în vederea acceptării sau 
respingerii, în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate. 
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5.5. Nivel 2 
Pentru metoda și tehnica în care este certificat, personalul de Nivel 2 trebuie: 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru setarea și standardizarea echipamentului, procesarea pieselor, 
interpretarea și evaluarea în vederea acceptării sau respingerii și documentarea rezultatelor; 

– să fie familiarizat în întregime cu scopul și limitările tehnicii/metodei; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a efectua verificările performanței sistemului în conformitate cu 
standardul de proces aplicabil; 

– să fie capabil să ofere îndrumarea și/sau supravegherea necesară personalului în formare și personalului 
de Nivel 1; 

– să fie familiarizat cu codurile, standardele și alte documente contractuale care controlează metoda așa 
cum este folosită de angajator; 

– în cazul în care este specificat în procedura scrisă, să fie capabil să întocmească instrucțiuni de lucru 
din proceduri generale aprobate. Astfel de instrucțiuni de lucru trebuie să fie aprobate, în final, de un 
Nivel 3 certificat în metodă; 

– să aibă cunoștințe de bază despre fabricarea produselor relevante și tehnologia inspecției; 

– dacă este specificat în procedura scrisă, să aibă cunoștințe de bază privind aeronavele sau mentenanța 
acestora. 

5.6. Nivel 3 
Pentru metoda NDT în care este certificat, personalul de Nivel 3 trebuie: 

– să aibă abilitățile și cunoștințele necesare pentru a interpreta codurile, standardele și alte documente 
contractuale care controlează metoda(ele) NDT; 

– să poată să-și asume responsabilitatea tehnică pentru facilitatea și personalul NDT; 

– să poată alege metoda și tehnica pentru o anumită inspecție; 

– să poată pregăti și verifica adecvarea procedurilor și instrucțiunilor de lucru; 

– să aprobe proceduri NDT și instrucțiuni de lucru din punctul de vedere al adecvării tehnice; 

– să aibă cunoștințe generale despre alte metode NDT, despre fabricarea produsului și succesiunea 
operațiilor aferente și despre tehnologiile de inspectare folosite de angajator; 

– atunci când este specificat în procedura scrisă, să aibă cunoștințe de bază privind aeronavele sau 
mentenanța acestora; 

– să poată asigura sau să facă în mod direct instruirea, examinarea și certificarea personalului; 

– să poată face examinări nedistructive în vederea acceptării pieselor și să documenteze rezultatele, dacă 
demonstrarea acestei competențe practice a fost inclusă în examinarea practică; 

– atunci când se cere în procedura scrisă, să poată audita agențiile externe pentru a se asigura că cerințele 
procedurii scrise sunt îndeplinite. 

5.7. Auditor 
Personalul angajatorului care efectuează audituri tehnice NDT, supravegheri sau evaluări trebuie: 

– să fie desemnat de Nivelul 3 Responsabil; 

– să aibă instruirea, abilitățile și cunoștințele necesare pentru a înțelege procesele și procedurile folosite 
în aplicarea proceselor NDT; 
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– să fie familiarizat cu codurile, standardele și alte documente contractuale aplicabile care controlează 
metoda(ele) aplicabilă(e). 
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6. INSTRUIRE ȘI EXPERIENȚĂ 

6.1. Instruire 

6.1.1. Generalități 
Candidații pentru calificare pe toate nivelurile trebuie să parcurgă cu succes un număr suficient de ore de 
instruire formală pentru a deveni cunoscători în ceea ce privește principiile și practicile metodei și 
tehnicii/tehnicilor de examinare aplicabile și pentru a fi capabili să îndeplinească sarcinile prevăzute la 
capitolul 5. Instruirea formală trebuie efectuată înainte sau odată cu instruirea la locul de muncă. Toată 
instruirea NDT finalizată trebuie documentată. 

Instruirea teoretica în cadrul CIE certificate va fi efectuată de instructori care au cunoştinţele necesare pentru 
prezentarea subiectelor pe care urmează să le susţină cursanţilor şi să aibă capacitatea de a planifica şi 
organiza cursurile teoretice şi practice în conformitate cu tematica cursului aprobat. Instructorii vor fi 
desemnaţi sau aprobaţi de RL3. Este preferabil ca instructorii să fie calificaţi Nivel 3 în metoda pentru care 
este susţinut cursul. 

Numărul minim de ore de instruire pentru Nivel 1 și Nivel 2 este indicat în Tabelul 1 și Tabelul 2 pentru 
metodele NDT specificate. Persoanele nu se pot certifica pe Nivel 3 fără o certificare anterioară de Nivel 2 în 
metodă. Echivalarea instruirii și experienței dobândite în domeniul militar poate fi determinată de Nivelul 3 
Responsabil sau de Examinator în conformitate cu 6.1.4 și 6.3.3, pentru certificarea pe Nivel 3. 

Pentru personalul RT certificat curent pe Nivel 3, pentru a trece de la radiografierea cu film la cea fără film 
sau invers, este necesară o suplimentare de 40 de ore de instruire. 

Instruirea generală, specifică și practică se poate obține la angajator sau la o agenție externă (CIE), dar va fi 
întotdeauna suplimentată de instruirea la locul de muncă (on-the-job training) la angajator. 

TABELUL 1 – Numărul minim de ore de instruire formală pentru personalul de Nivel 1 și Nivel 2 

Metodă Nivel 1 
Nivel 2 cu certificare anterioară 

Nivel 1 
Nivel 2 fără certificare 

anterioară Nivel 1 
PT 16 16 32 
MT 16 16 32 
ST 20 20 40 
IRT 20 40 60 
ET 40 40 80 
UT 40 40 80 
RT film sau non-film 40 40 80 
RT film și non-film 60 60 120 

TABELUL 2 – Ore de instruire formală RT pentru tranziția la film  sau non-film 

Nivel 1 curent Nivel 2 curent 
Nivel 1 curent la Nivel 2 film și non-

film 
20 40 80 

6.1.2. Programe de instruire 
Toată instruirea trebuie efectuată în conformitate cu un program detaliat, aprobat de Nivelul 3 Responsabil sau 
de Examinator. Programul trebuie să includă o listă de referințe din care este derivat materialul de instruire. 
Instruirea trebuie să cuprindă cel puțin: 

– teorie de bază; 
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– principii de testare, inclusiv alegerea metodelor NDT, relevanța pentru diferite materiale, piese și 
variabile de testare; 

– forme de produse și materiale; formarea și caracterizarea defectelor; 

– operarea și standardizarea (calibrarea) echipamentului; 

– importanța verificărilor de proces; 

– importanța pașilor și a parametrilor corespunzători de procesare; 

– reglementări de sănătate și securitate în muncă; 

– tehnici aplicabile și avantajele și dezavantajele fiecăreia; 

– limitările și capabilitățile fiecărei metode și tehnici; 

– specificații, coduri, proceduri de operare și instrucțiuni de lucru aplicabile; 

– dacă este aplicabil, evaluarea, interpretarea și documentarea rezultatelor testării. 

Dacă se folosește o agenție externă (CIE) pentru asigurarea instruirii, Nivelul 3 Responsabil trebuie să verifice 
că instruirea îndeplinește cerințele angajatorului. Un ghid pentru conținutul minim al instruirii se găsește în 
Anexa F. 

6.1.3. Instruire anterioară 
Pentru personalul creditat cu instruire anterioară sau pentru personalul care nu a fost certificat în interval de 12 
luni de la instruire, trebuie asigurată o instruire de reîmprospătare a cunoștințelor. Instruirea anterioară trebuie 
documentată pentru a fi acceptată de angajator. Instruirea de reîmprospătare trebuie să acopere cel puțin: 

– produsele; 

– setarea echipamentului, operarea și standardizarea; 

– proceduri specifice de operare; 

– tehnici aplicabile; 

– interpretarea și evaluarea rezultatelor NDT; 

– securitatea muncii; 

– codurile, standardele și specificațiile aplicabile. 

Pentru documentarea instruirii anterioare, se pot accepta înregistrări, altele decât cele originale, dacă 
adecvarea și echivalența acestora au fost determinate ca fiind acceptabile de Nivelul 3 Responsabil sau de 
Examinator. 

6.1.4. Instruire echivalentă 
Pentru personalul certificat anterior în conformitate cu NAS 410, EN 4179 sau alte programe recunoscute de 
calificare NDT, adecvarea și echivalarea instruirii anterioare cu cerințele din Tabelul 1 și Tabelul 2 trebuie 
determinate și documentate de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator. Se pot accepta, după caz, o parte sau 
toate orele de instruire anterioară. 

6.1.5. Securitate și sănătate în muncă 
Toate reglementările privind substanțele periculoase, prevenirea accidentelor și practicile de lucru sigure 
trebuie strict respectate. Cerințele privind instruirea pentru securitate și sănătate în muncă trebuie determinate 
în conformitate cu legislația aplicabilă în România. Înainte de certificare, toți candidații care doresc să se 
califice în domeniul RT trebuie să fie instruiți cu privire la pericolele și cerințele de securitate specifice 
lucrului cu radiații ionizante și trebuie să cunoască și să respecte reglementările și legile aplicabile. 
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6.2. Personal de instruire și examinare 

6.2.1. Examinatori 
Atunci când este necesar, Examinatorii trebuie desemnați sau aprobați în scris de Nivelul 3 Responsabil. Toți 
Examinatorii trebuie să fie certificați în conformitate cu EN 4179/ NAS 410. Așa cum este determinat și 
documentat de Nivelul 3 Responsabil, un Examinator poate pregăti, administra și nota examinări NDT scrise 
sau practice și poate administra în totalitate sau parțial procesul de calificare în metoda în care este certificat. 
Examinatorii trebuie să cunoască și să fie familiarizați cu specificațiile, codurile, tehnicile NDT, procesele și 
produsele din cadrul organizației în care își desfășoară activitatea candidații. Examinatorii vor fi desemnați în 
scris de RL3 în cazul personalului de Nivel 1, Nivel 1-Limitat și Nivel 2, sau de către RO-NANDTB pentru 
personalul de Nivel 3. 

6.2.2. Instructori 
Instructorii trebuie să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a planifica, organiza și prezenta instruirea la clasă 
și exercițiile practice în conformitate cu programele de instruire aprobate. Instructorii trebuie desemnați sau 
aprobați de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator. Dacă instructorii sunt folosiți pentru a efectua instruirea 
la locul de muncă (OJT), aceștia trebuie desemnați în acest scop de Nivelul 3 Responsabil. 

6.2.3. Agenții externe (CIE) 
Atunci când este folosită o agenție externă (CIE), aceasta trebuie să furnizeze angajatorului numele, dovada 
calificărilor și, dacă este cazul, dovada certificărilor deținute de personalul care efectuează instruirea și 
examinarea. 

6.3. Experiență 

6.3.1. Generalități 
Candidații pentru certificare pe Nivel 1-Limitat, Nivel 1, Nivel 2 sau Nivel 3 trebuie să aibă suficientă 
experiență practică pentru a fi capabili să îndeplinească atribuțiile nivelului pentru care se solicită certificarea. 
Experiența practică trebuie să acopere tehnicile, sarcinile și atribuțiile relevante la nivelul corespunzător. 

Cerințele minime privind experiența pentru Nivel 1 și Nivel 2 sunt prezentate în Tabelul 3 și Tabelul 4 și, 
după caz, la 6.4.3. Așa cum este documentat în procedura scrisă, experiența trebuie supravegheată de un Nivel 
2 sau Nivel 3 în aceeași metodă. Un Nivel 1 sau un instructor în aceeași metodă poate asigura observarea 
directă atunci când este aprobat de Nivelul 3 Responsabil. Pentru personalul în formare care acumulează 
experiență, documentația trebuie să fie disponibilă pentru verificare, indicând persoana, data, descrierea 
activității în cadrul metodei, numărul de ore și personalul certificat care a efectuat observarea directă. 

Cerințele privind experiența pentru Nivel 3 sunt prezentate în Tabelul 5 și la 6.4.4, după caz. Ca alternativă la 
îndeplinirea cerințelor de experiență din Tabelul 5, candidatul se poate califica pentru Nivel 3 într-o metodă 
prin demonstrarea competenței conform Anexei C.  

TABELUL 3 – Cerințe minime privind experiența pentru Nivel 1 și Nivel 2 (ore) 

Metodă 
Nivel 1 (experiență 

candidat) 
Nivel 2 cu certificare anterioară 

Nivel 1 
Nivel 2 fără certificare 

anterioară Nivel 1 
PT 130 270 400 
MT 130 400 530 
IRT 200 400 600 
ST 200 400 600 
ET 200 600 800 
UT 200 600 800 
RT film sau non-film 200 600 800 
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Metodă 
Nivel 1 (experiență 

candidat) 
Nivel 2 cu certificare anterioară 

Nivel 1 
Nivel 2 fără certificare 

anterioară Nivel 1 
RT film și non-film 220 780 1000 

TABELUL 4 – Cerințe privind experiența RT pentru tranziția la film  sau non-film (ore) 

Nivel 1 curent Nivel 2 curent 
Nivel 1 curent la Nivel 2 film și non-

film 
20 200 800 

Notă: Orele de experiență anterioară trebuie să fie în tehnica aplicabilă. 

 

TABELUL 5 – Cerințe minime privind experiența pentru Nivel 3 

Colegiu sau universitate Experiență ca Nivel 2 
Fără studii de învățământ superior 4 ani 
Absolvirea cu succes a unui program de studii de inginerie sau de științe fizice cu 
durata de doi ani la o școală tehnică, colegiu sau universitate 

2 ani 

Absolvent (cu diplomă de licență) al unui program de studii de științe fizice sau 
inginerie cu durata de minimum 3 ani 

1 an 

Note: 
1. Experiența suplimentară necesară pentru personalul de Nivel 3 în domeniul RT care trece de la film la non-film sau 

invers este de 240 de ore, cu îndrumare sau supervizare de la un Examinator, instructor sau CIE. 
2. Experiența cerută pentru certificarea pe Nivel 3 se referă la activitatea desfășurată ca operator NDT certificat pe 

Nivel 2. 

6.3.2. Experiență anterioară 
Experiența unui candidat poate fi acceptată de angajatorul curent numai dacă este documentată și aprobată de 
Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator. Se poate accepta, după caz, o parte sau toate orele de experiență 
anterioară. Pentru documentarea experienței anterioare sau a punctelor, se pot accepta înregistrări, altele decât 
cele originale, dacă adecvarea și echivalența acestora au fost determinate ca fiind acceptabile de Nivelul 3 
Responsabil sau de Examinator. 

6.3.3. Experiență echivalentă 
Pentru personalul certificat anterior în conformitate cu NAS 410, EN 4179 sau alte programe recunoscute de 
calificare NDT, adecvarea și echivalența experienței anterioare cu cerințele din Tabelul 3, Tabelul 4 sau 
Tabelul 5 trebuie determinate și documentate de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator. 

6.4. Alte metode NDT 

6.4.1. Generalități 
Cerințele privind instruirea, experiența și examinarea personalului pentru aceste alte metode trebuie stabilite 
în conformitate cu 6.4 și documentate de angajator. 

6.4.2. Numărul minim de ore 
Numărul minim de ore de instruire și de experiență pentru metodele folosite de angajator care nu se regăsesc 
în Tabelul 1, Tabelul 3 sau la 1.2.3 este stabilit de Nivelul 3 Responsabil. 

6.4.3. Nivelurile 1 și 2 
Atunci când se stabilește numărul de ore de instruire sau de experiență pentru alte metode neenumerate în 
Tabelul 1 și Tabelul 3, numărul minim de ore trebuie să aibă la bază cerințele pentru o metodă de 
complexitate similară enumerate în Tabelul 1 și Tabelul 3. Aceasta exclude metodele enumerate la 1.2.3. 
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6.4.4. Nivel 3 
Atunci când este aprobat de organizația tehnică de proiectare și autorizat prin procedura scrisă a angajatorului, 
un angajator poate califica și certifica primul său Nivel 3 în alte metode NDT neenumerate la 1.2.3, cu 
următoarele condiții: 

– candidatul are abilitatea și capacitatea de a îndeplini responsabilitățile de Nivel 3 prevăzute la 5.6; 

– toate cerințele din Tabelul 6 sunt îndeplinite. 

– RO-NANDTB nu are un proces de calificare pentru Nivel 3 în noua metodă; în cazul în care RO-
NANDTB are un astfel de proces, acesta va trebui sa fie utilizat. 

TABELUL 6 – Cerințe minime pentru primul Nivel 3 în alte metode NDT 

Colegiu sau universitate Instruire/studiu Experiență Alte certificări NDT 
Fără studii de inginerie sau de 
științe la o școală tehnică, colegiu 
sau universitate 

80 ore 300 ore 
Cel puțin o certificare Nivel 3 
anterioară sau două certificări Nivel 2 
anterioare 

Absolvirea cu succes a unui 
program de studii de inginerie sau 
de științe fizice cu durata de doi 
ani la o școală tehnică, colegiu sau 
universitate 

60 ore 200 ore 
Cel puțin o certificare Nivel 3 
anterioară sau două certificări Nivel 2 
anterioare 

Diplomă de licență de 3–4 ani în 
științe fizice sau inginerie 

40 ore 200 ore 
Cel puțin o certificare Nivel 2 
anterioară 
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7. EXAMINĂRI 

7.1. Scop 

7.1.1. Generalități 
Examinările pentru verificarea calificării tehnice a candidaților trebuie să conțină un examen de bază (numai 
pentru Nivel 3) și, pentru fiecare metodă în care candidatul urmează să fie certificat, un examen general, un 
examen specific și un examen practic. 

Examinarea specifică se administrează după ce au fost îndeplinite minimum 75% din cerințele de experiență 
indicate în Tabelul 3. Cerințele de experiență din Tabelul 3 trebuie complet îndeplinite înainte de 
administrarea examinării practice. Examinarea acuității vizuale trebuie realizată înainte de prima certificare a 
candidatului și periodic după aceea. 

Chestionarele și probele test trebuie să fie disponibile pentru candidați numai în timpul administrării 
examinărilor, în limba română/engleză. Nu este permisă traducerea orală a examinărilor scrise pe parcursul 
examinării. 

Cerințele pentru examinarea vizuală, întrebările sau colecția de întrebări pentru examinarea generală și 
specifică, precum și listele de verificare pentru examinarea practică vor fi disponibile pentru verificare de 
către clienții angajatorului sau organismele de reglementare. Materialul de examinare se compune din 
materiale scrise pe suport de hârtie, precum și din probele test pentru examinare.  

Pachetul de examinare cuprinde: 

– -chestionare cu caracter general privind metoda solicitată; 

– -chestionare cu caracter specific privind metoda solicitată;  

– -materiale de referinţă dacă este cazul (tabele, specificaţii, standarde, etc.)  

– -liste de verificare a examinării practice; 

Întrebările pentru examinarea teoretică, valabile în momentul examenului, se aleg aleator de către examinator 
din colecția de întrebări a CIE. 

7.1.2. Examinarea acuității vizuale 
Examinarea acuităţii vizuale trebuie realizată înainte de prima certificare a personalului şi periodic dupa 
aceea. 

Examinarea acuității vizuale pentru toate nivelurile trebuie să asigure că vederea de aproape și percepția 
culorilor candidatului îndeplinesc cerințele din Tabelul 7. Cerințele privind vederea nu se aplică instructorilor 
sau auditorilor.  

Testele privind vederea de aproape se administrează anual, iar testele privind percepția culorilor se 
administrează cel puțin o dată la fiecare 5 ani. 

Angajatorul trebuie să asigure aplicarea cerințelor de vedere din Tabelul 7 la tot personalul și/sau facilitățile 
necesare. Testele Snellen și Jaeger se administrează de personal instruit, desemnat de Nivelul 3 Responsabil, 
sau de personal medical calificat.  

Atunci când este necesară o corecție a vederii pentru a promova testul de acuitate vizuală, această corecție 
trebuie folosită pe parcursul tuturor testărilor/inspecțiilor. Orice limitări privind percepția culorilor trebuie 
evaluate de Nivelul 3 Responsabil înainte de certificare și trebuie aprobate în scris. După orice afecțiune sau 
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procedură care ar putea afecta vederea, Nivelul 3 Responsabil trebuie înștiințat, iar persoana trebuie 
reexaminată pentru a verifica îndeplinirea cerințelor din Tabelul 7. 

 

 

TABELUL 7 – Cerințe privind examinarea acuității vizuale 

Cerințe privind examinarea  

Opțiuni pentru vederea de aproape (se 
alege cel puțin una) 

• E răsturnat (Tumbling E) în conformitate cu EN ISO 18490:2015; 
• 20/25 (Snellen) la 40,64 cm ± 2,54 cm (*); 
• Jaeger Nr. 1 la nu mai puțin de 30,48 cm (*). 

Percepția culorilor 
Personalul trebuie să poată distinge și diferenția în mod adecvat culorile 
folosite în procesul implicat (**). 

(*) Cu cel puțin un ochi, natural sau corectat. Nu este permisă verificarea acuității vizuale prin metode cu distanță 
simulată. 
(**) Pentru personalul RT va fi administrat testul de distingere a nuanțelor de gri dr. Kölbl (Shades of Grey), la care 
trebuie efectuate corect cel puțin 20 de citiri. 

7.1.3. Examen de bază 
Pentru calificarea inițială pe Nivel 3 este necesar un examen de bază. Examenul de bază este alcătuit din 
următoarele trei secțiuni: 

– minimum 10 întrebări cu cartea închisă pentru fiecare metodă, acoperind cel puțin 4 metode NDT alese 
de Nivelul 3 Responsabil dintre cele enumerate la 1.2.3, inclusiv metodele NDT ale angajatorului 
(Nivelul 3 Responsabil sau RO-NANDTB poate defini modul de selectare a metodelor pentru 
examinare); 

– minimum 10 întrebări cu cartea închisă privind materialele și procesele de fabricație; 

– minimum 10 întrebări cu cartea deschisă privind cerințele NAS 410/EN 4179. 

Nota minimă este de 80% pentru fiecare secțiune a examenului de bază. Examenul de bază este o condiție 
prealabilă examinărilor de certificare, iar notele obținute la acesta nu intră în calculul mediei examinării de 
certificare. Promovarea examenului de bază este obligatorie pentru orice candidat de Nivel 3 și trebuie 
finalizată înainte de certificarea în metodă. Un singur examen de bază este necesar per candidat de Nivel 3 și 
nu trebuie repetat pentru fiecare metodă certificată. Atunci când se prezintă o calificare curentă de Nivel 3 
ASNT, EN ISO 9712 sau NANDTB ca dovadă a examenului de bază, se administrează o examinare 
suplimentară care acoperă cerințele NAS 410/EN 4179. 

7.1.4. Examinare generală 
Examinarea generală trebuie să fie o examinare cu cartea închisă, care acoperă întreaga arie a metodei 
aplicabile la nivelul corespunzător. La examenul general trebuie administrate minimum 40 de întrebări, pentru 
Nivelurile 1, 2 sau 3. 

Deținerea de către candidat a unei calificări curente ASNT, EN ISO 9712 sau NANDTB, la nivelul și metoda 
corespunzătoare, poate constitui dovadă satisfăcătoare că cerința examinării generale este îndeplinită, așa cum 
este definit în procedura scrisă a angajatorului. 

7.1.5. Examinare specifică 
Examinarea specifică trebuie să fie o examinare cu cartea deschisă, care acoperă cerințele și utilizarea 
specificațiilor, codurilor, standardelor, echipamentelor, procedurilor de operare, cunoștințelor despre produs și 
tehnicilor pe care candidatul le poate folosi în îndeplinirea atribuțiilor sale la angajator. 

La examenul specific trebuie administrate minimum 30 de întrebări, pentru Nivelurile 1, 2 și 3.  
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Materialele de referință, așa cum sunt determinate de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator (specificații, 
tabele, formule etc.), trebuie asigurate. Întrebările care presupun folosirea unor astfel de materiale trebuie să 
ceară înțelegerea informațiilor conținute în acestea, mai degrabă decât localizarea lor. Întrebările fără răspuns 
scris trebuie să aibă minimum trei variante de răspuns (multiple choice). Întrebările de tip adevărat/fals trebuie 
să includă o secțiune de explicație pentru fiecare întrebare. 

7.1.6. Examinare practică 

 7.1.6.1 Cerinţe generale 

Examinarea practică trebuie să constea într-o demonstrație a competenței în realizarea sarcinilor tipice pentru 
cele care trebuie îndeplinite în activitatea candidatului.  

În cazul în care candidatul trebuie să demonstreze atât competența în aplicarea procesului, cât și interpretarea 
rezultatelor, se folosesc probe test tip hardware (piese). Candidatul nu trebuie să cunoască probele test și 
localizarea discontinuităților din acestea. În acest scop, piesele folosite pentru testare vor fi păstrate sub cheie 
și puse la dispoziția candidatului numai în momentul examinării.  

Dacă candidatul trebuie doar să interpreteze rezultatele și nu să efectueze procesul care generează imaginea, 
probele test pot fi imagini, cum ar fi radiografii sau alte date rezultate din testare. 

O listă de verificare (checklist) care acoperă subiectele detaliate în subparagrafele următoare trebuie întocmită 
și completată de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator, pentru a asigura o acoperire adecvată și pentru a 
ajuta la administrarea și notarea examinării. Suplimentar față de lista de verificare, Nivelul 3 Responsabil sau 
Examinatorul trebuie să determine și să documenteze modul în care urmează să fie documentate rezultatele 
obținute de candidat (de exemplu: hărți ale piesei, desene, schițe, descrieri scrise). Toate aceste documente 
devin parte a examenului și se îndosariază ca atare. 

Piesele test folosite pentru examinare sunt marcate distinct cu litera E, spre deosebire de piesele cu defecte 
cunoscute folosite pentru instruire, care sunt marcate cu litera I.  

7.1.6.2 Nivel1-Limitat 

Anexa B definește cerințele pentru Nivelul 1-Limitat.   

Nivel 1 
Candidatul trebuie să-și demonstreze competența folosind o instrucțiune de lucru pentru a procesa cel puțin 2 
probe test cu configurații diferite pentru fiecare metodă, cu cel puțin o probă test pentru fiecare tehnică pentru 
care se solicită calificarea.  

Când, după calificare, se va inspecta o singură configurație de piese, ambele probe test pot avea aceeași 
configurație.  

Probele test trebuie să corespundă definiției de la 3.1 și să fie reprezentative pentru produsele pe care 
candidatul le poate întâlni în realizarea sarcinilor sale la angajator.  

Dacă aprobarea de a accepta sau respinge produse urmează să fie acordată de Nivelul 3 Responsabil, 
candidatul trebuie să interpreteze, să evalueze și să documenteze rezultatele inspecției probelor test. Lista de 
verificare trebuie să cuprindă competența în folosirea și standardizarea echipamentului și materialelor, 
respectarea detaliilor procedurale și, dacă este cazul, competența în interpretarea și evaluarea indicațiilor 
(conform Anexei D).  

Nivel 2 

Candidatul trebuie să-și demonstreze competența inspectând cel puțin 2 probe test cu configurații diferite 
pentru fiecare metodă, cu cel puțin o probă test pentru fiecare tehnică pentru care se solicită calificarea. Când 
se va inspecta o singură configurație de piese sau produs, ambele probe test pot avea aceeași configurație.  
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Probele test trebuie să corespundă definiției de la 3.1 și să fie reprezentative pentru produsele pe care 
candidatul le poate întâlni la angajator. Pe lângă cele 2 probe test minime, cunoscute și documentate, cu 
discontinuități, se pot adăuga probe fără discontinuități.  

Candidatul trebuie să documenteze rezultatele NDT în conformitate cu criteriile de acceptare aplicabile.  

Lista de verificare trebuie să cuprindă competența în folosirea și standardizarea echipamentului și 
materialelor, respectarea detaliilor procedurale, acuratețea și completitudinea interpretării și evaluării 
indicațiilor (conform Anexei D). 

 Nivel 3 
Candidatul trebuie să-și demonstreze competența întocmind o procedură NDT sau o instrucțiune de lucru 
adecvată cerințelor curente ale angajatorului în metodă. Aceasta se elaborează împreună cu examinarea 
generală și/sau specifică cerută la certificare sau recertificare, după caz.  

Rezultatele examinării practice trebuie documentate, iar o listă de verificare trebuie folosită pentru a evalua 
acuratețea tehnică, conținutul tehnic și claritatea procedurilor sau instrucțiunilor de lucru întocmite de 
candidat (conform Anexei E).  

Atunci când atribuțiile candidatului includ procesarea și/sau acceptarea ori respingerea produselor, 
competența în realizarea unor astfel de sarcini trebuie demonstrată printr-un examen practic „hands-on” 
echivalent cu cel pentru Nivelul 2, în conformitate cu 7.1.6.4.  

Dacă examenul practic este administrat la CIE propriu, piesele cu defecte cunoscute pentru examen vor fi 
aduse de la alte CIE de către examinatori și nu vor fi dintre cele cunoscute de Nivelul 3. 

7.2. Administrarea examinărilor 

7.2.1. Generalități 
Administrarea și notarea tuturor examinărilor sunt responsabilitatea Nivelului 3 Responsabil sau a 
Examinatorului, oricare dintre aceștia trebuind să fie certificat în metoda aplicabilă. Nivelul 3 Responsabil sau 
Examinatorul poate delega în scris administrarea și notarea examinărilor care folosesc întrebări cu variante 
multiple unor persoane care nu sunt Examinatori. Răspunsurile la întrebările de tip eseu și cu completare vor 
fi evaluate de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator pentru a verifica nivelul de înțelegere adecvat al 
candidatului. În niciun caz o examinare nu poate fi administrată de persoana însăși sau de un subordonat al 
acesteia. 

7.2.2. Examinatori 
Examinatorii trebuie să fie calificați Nivel 3 în conformitate cu prezenta procedură pentru metoda in care se 
solicita examinarea. Un examinator poate pregăti, administra şi nota, examinările NDT scrise sau practice şi 
poate administra procesul de calificare în metoda în care este calificat. 

Examinatorii trebuie să cunoască şi să fie familiarizaţi cu specificaţiile, codurile, tehnicile NDT, procesele şi 
produsele din cadrul organizaţiei în care îşi desfăşoară activitatea candidaţii. În cazul CIE extern aceasta se 
realizează prin transmiterea de către organizaţia interesată a documentaţiei specifice de metodă pentru 
întocmirea întrebărilor specifice. 

Examinatorii vor fi desemnaţi în scris de RL3 în cazul personalului de Nivel 1, 1 limitat şi 2, sau de către RO-
NANDTB pentru personalul de Nivel 3. 
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7.2.3. Administrarea de către o agenție externă (CIE) 
Atunci când este folosită o agenție externă (CIE) pentru administrarea examinărilor, angajatorul se asigură că 
toate persoanele implicate în administrarea examinărilor îndeplinesc cerințele EN 4179/ NAS 410. În toate 
cazurile, răspunderea finală pentru respectarea EN 4179/ NAS 410 revine angajatorului.  

Aceasta trebuie să fie arătată, la cerere, examinatorului sau comisiei de examinare. Orice candidat care, în 
timpul examenului, nu se conformează regulilor sau comite un act fraudulos sau este complice la un astfel de 
act, este exclus de la continuarea examenului. Candidatul trebuie să aștepte cel puțin un an înainte de a putea 
să se prezinte la o reexaminare. 

Pentru administrarea examinărilor RO-NANDTB va folosi un CIE extern sau intern, care trebuie să fie 
certificat în conformitate cu procedura RO-NANDTB 04. 

 7.2.3.1. Administrarea examinării personalului de Nivel 3 

1. Pentru personalul de Nivel 2 care candidează pentru accederea inițială pe Nivelul 3, angajatorul transmite 
la RO-NANDTB o scrisoare de solicitare pentru calificare (Formular 1) și dosarul suport al calificării, 
care constă în dovada că persoana are certificare anterioară de Nivel 2 și îndeplinește condițiile de 
experiență prezentate la Tabelul 5 (sau, după caz, condițiile de calificare inițială prin credite conform 
Anexei C).  

Pentru personalul de Nivel 3 pentru care angajatorul solicită prelungirea certificării, angajatorul transmite 
scrisoarea de solicitare pentru examinare, care trebuie să conțină referire la certificatul de Nivel 3 deținut. 
Angajatorul transmite documentele specifice de lucru în metodele NDT pentru care se solicită examinarea 
și indică dacă dorește și examinare practică „hands-on”, precum și cerințele specifice ale angajatorului. 

2. În cazul în care consideră necesar, RO-NANDTB poate solicita clarificări sau completări la dosar. 

3. Când dosarul este complet, RO-NANDTB aprobă examinarea. 

4. În cazul unei singure cereri, examinarea se administrează la CIE intern al angajatorului. În cazul mai 
multor cereri pentru aceeași perioadă, RO-NANDTB analizează capabilitățile de examinare practică ale 
CIE solicitanților și alege ca loc de desfășurare acel CIE care deține cele mai multe metode NDT active, 
prevalând metodele cu echipamente staționare (ex.: MPI, linii FPI, RX sau instalații de ultrasunete prin 
imersie). 

5. RO-NANDTB solicită, pentru pregătirea examinării practice, piese cu defecte cunoscute de la alte CIE, 
fiind interzisă folosirea de piese din colecțiile proprii pe care Nivelul 3 le cunoaște. Piesele trebuie să 
ajungă la CIE unde va fi efectuată examinarea. 

6. RO-NANDTB desemnează un Examinator pentru fiecare dintre metodele NDT pentru care se 
administrează examenul. 

7. Examinatorul primește documentația specifică și întocmește setul de întrebări specifice pentru fiecare 
candidat, alege din colecția de piese cu defecte cunoscute piesele pentru examinarea practică și 
întocmește listele de verificare aplicabile. 

8. Examinatorul RO-NANDTB administrează examenul de bază (la calificarea inițială), examinarea de 
teorie generală, teorie specifică și examinarea practică, cu toate cerințele specifice ale clienților. 

9. Procesele verbale cu rezultatele examenelor sunt trimise la RO-NANDTB. 
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10. Procesele verbale de examinare se arhivează la RO-NANDTB, conform RO-NANDTB 03. 

 

7.2.4. Notare 
Candidatul pentru certificare trebuie să obțină o notă de minimum 70% la fiecare examinare individuală. În 
plus, la examinarea practică, candidatul trebuie să detecteze toate discontinuitățile, defectele sau condițiile 
specificate de Nivelul 3 și să obțină o notă de minimum 70%.  

Candidatul trebuie să aibă o medie de minimum 80% pentru a fi eligibil pentru certificare.  

La determinarea mediei, toate notele examinărilor au ponderi egale. De exemplu, dacă la recertificare se 
administrează doar examenul specific și practic, numai aceste note intră în calculul mediei; dacă la 
recertificare se administrează și un examen general, nota generală intră de asemenea în calculul mediei. 

Notele pentru certificatele NDT ASNT, NANDTB sau EN ISO 9712 evaluate ca „admis/respins” și folosite în 
locul examinării generale conform 7.1.4 primesc valoarea de 80%.  

Pentru personalul de Nivel 3 recertificat prin Anexa A, se aplică o mențiune în înregistrarea de certificare și 
nu este necesară atribuirea unei valori de notă. Dacă se administrează un examen practic „hands-on” împreună 
cu Anexa A, atunci este necesară o notă minimă de promovare de 80% pentru examenul practic. 

7.2.5. Reexaminare 
Candidații care nu promovează oricare dintre examenele de bază (numai Nivel 3), general, specific sau practic 
trebuie să fie instruiți suplimentar, așa cum este stabilit și documentat de Nivelul 3 Responsabil sau de 
Examinator, înainte de a încerca din nou examenul nepromovat. Instruirea suplimentară va fi documentată și 
trebuie să se adreseze acelor zone găsite deficitare în privința abilităților sau cunoștințelor candidatului. 

Reexaminarea nu trebuie să folosească aceleași teste scrise sau probe test folosite la examinarea nepromovată. 
Testul de reexaminare trebuie să conțină minimum 25% întrebări noi.  

O certificare curentă se suspendă dacă o persoană nu promovează o examinare pentru recertificare. 
Reexaminarea trebuie susținută într-un termen specificat în procedura scrisă, dar nu mai lung de 6 luni. 
Numărul maxim de reexaminări se stabilește în procedura scrisă. 
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8. CERTIFICARE 

8.1. Generalități 
Personalul care a demonstrat că posedă calificarea corespunzătoare este eligibil pentru certificare de către 
angajator, în conformitate cu procedura scrisă a angajatorului. Nu este necesară certificarea pentru personalul 
în formare, instructori, auditori NDT sau pentru personalul care efectuează inspecții specializate folosind 
instrumente cu citire directă. 

Echipamentele parțial sau integral automate necesită ca un Nivel 3 certificat în metodă să analizeze fiecare 
parte a proceselor de inspecție și să stabilească dacă sunt necesare cunoștințe și abilități NDT specifice pentru 
a le realiza corect. Pentru sarcinile determinate ca necesitând cunoștințe și abilități NDT specifice este 
necesară certificarea conform EN 4179/ NAS 410, la nivelul corespunzător. 

8.2. Acordarea certificării pentru personalul de nivel 1 şi nivel 2 

Pentru candidații admiși la examenul în vederea calificării, CIE certificat, emite Diploma de calificare în care 
se precizează nivelul de calificare si metodele calificate.  

În baza Diplomei de calificare și a procedurii de calificare și certificare a organizației, angajatorul certifică 
personalul. 

Valabilitatea Diplomei de calificare și a certificării este de maxim 5 ani. Evidenţa diplomelor de calificare și a 
documentelor de certificare se face de către angajator conform procedurii de calificare și certificare a 
organizației. 

8.3 Acordarea certificării pentru personalul de nivel 3 

O persoană nu poate deţine certificare de Nivel 3 fără a fi certificat în prealabil Nivel 2. 

Certificările valide emise de RO-NANDTB pot fi folosite la un nou angajator doar dacă sunt suplimentate cu 
o examinare specifică şi practică reprezentativă pentru procesele şi produsele specifice acestuia. 

Pentru personalul de Nivel 3 admis la examenul în vederea calificării, RO-NANDTB emite Certificatul de 
Certificare Personal Nivel 3 - Form 6, în care se precizează metodele calificate şi dacă are dreptul de a efectua 
procesul nedistructiv în vederea acceptării / respingerii pieselor. În baza Certificatului de Certificare și a 
procedurii de calificare și certificare a organizației, angajatorul certifică personalul. 

Valabilitatea Certificatului de Autorizare și a certificării este de maxim 5 ani. Evidenţa diplomelor de 
calificare și a documentelor de certificare se face de către angajator conform procedurii de calificare și 
certificare a organizației.  

Pentru personalul de Nivel 3 care deţine un Certificat de Autorizare valid pentru una sau mai multe metode 
NDT, şi care solicită şi obţine o extindere a domeniului de certificare pentru alte metode NDT, în condiţiile 
prezentei proceduri, se emite un Certificat de Autorizare separat pentru metoda nou dobândită. Dacă ulterior 
Nivelul 3 doreşte constituirea unui singur Certificat de Autorizare, aceasta se poate face în condiţiile 
devansării examenelor de calificare pentru metoda nouă şi alinierea la termenele de valabilitate existente.. 

8.4. Înregistrări 

8.4.1. Cerințe minime 
Angajatorul trebuie să mențină înregistrări de certificare a personalului NDT atâta timp cât certificarea este în 
vigoare. Înregistrările menținute de angajator trebuie să includă cel puțin: 
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– numele persoanei certificate; 

– nivelul, metoda și/sau tehnica, după caz, în care persoana este certificată; 

– ultimele examinări scrise și grila de verificare practică, precum și notele obținute la examenele imediat 
anterioare; 

– atunci când se folosește Anexa A, documentarea punctelor de credit folosite pentru recertificarea 
Nivelului 3 (ultimele examinări scrise și practice nu trebuie păstrate); 

– atunci când se folosește Anexa C, documentarea punctelor acumulate folosite pentru certificarea 
Nivelului 3; 

– data acordării și data expirării certificării/certificărilor curente; certificările suspendate sau revocate se 
documentează cu motivul și data; dacă este cazul, se documentează și data și acțiunile de reacordare; 

– istoricul instruirii NDT (sursa, tipul, datele instruirii, numărul de ore de curs) și, dacă este cazul, 
documentația cerută la 6.1.3 și 6.1.4; 

– istoricul experienței NDT, inclusiv orice certificări anterioare, atât la angajatorii anteriori cât și la cel 
curent, suficient pentru a justifica îndeplinirea cerințelor de experiență și, dacă este cazul, documentația 
cerută la 6.3.2 și 6.3.3; 

– rezultatele celor mai recente examinări de acuitate vizuală și de percepție a culorilor; 

– nivelul și documentarea educației formale, atunci când este folosită pentru îndeplinirea cerințelor de 
calificare; 

– numele și semnătura reprezentantului angajatorului care a autorizat certificarea; 

– rezultatele celei mai recente evaluări anuale a performanței. 

8.4.2. Disponibilitatea înregistrărilor 
Toate înregistrările de instruire, calificare și certificare trebuie menținute în conformitate cu procedura scrisă a 
angajatorului și trebuie să fie disponibile pentru auditare.  

Toate aceste înregistrări, cu excepția examinărilor efective, trebuie puse la dispoziția angajatului în cauză, la 
cerere sau la părăsirea companiei din orice motiv. Când calificarea este făcută prin RO-NANDTB, toate 
înregistrările indicate mai sus vor fi disponibile la angajator, mai puțin examinările efective, care rămân la 
RO-NANDTB. 

 

8.5. Pierderea certificării 

8.5.1. Expirare 
Certificările își încetează valabilitatea atunci când intervalul de certificare a expirat fără a fi emise 
recertificări. Certificarea, evaluarea anuală a performanței și examinarea acuității vizuale sunt considerate a fi 
expirate la sfârșitul lunii în care a început evenimentul corespunzător. 

8.5.2. Suspendare 
Certificările se suspendă atunci când: 

– examinarea acuității vizuale a expirat; 

– persoana nu mai efectuează examinări în metoda certificată timp de cel puțin 12 luni consecutive; 

– persoana nu promovează examinarea pentru recertificare; 

– performanța individuală se constată a fi deficitară în orice mod; 

– evaluarea anuală a performanței a expirat. 
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8.5.3. Revocare 
Certificarea se revocă atunci când persoana nu efectuează examinări în metoda certificată pentru angajator 
timp de cel puțin 24 de luni consecutive, când contractul cu angajatorul s-a încheiat sau când conduita 
persoanei se dovedește a fi incompetentă din punct de vedere tehnic. Atunci când o persoană este reangajată 
de același angajator în termen de 24 de luni, certificarea poate fi considerată ca fiind suspendată. Toate 
certificările se revocă atunci când conduita persoanei se dovedește a fi lipsită de etică. 

8.6. Reacordarea certificării 
Certificările se reacordă numai dacă au fost îndeplinite următoarele cerințe: 

– certificările care au fost suspendate se reacordă până la data inițială de expirare, atunci când cauza 
suspendării a fost corectată, iar corectarea a fost verificată de angajator după confirmarea Nivelului 3 
Responsabil; performanța persoanei trebuie verificată de Nivelul 3 Responsabil sau de Examinator; 

– certificările care au expirat se reacordă numai prin examinare specifică și practică; 

– certificările care au fost revocate se reacordă numai prin examinare generală, specifică și practică și 
atunci când cauza revocării a fost corectată, iar corectarea a fost verificată de angajator după 
confirmarea Nivelului 3 Responsabil. 

Calificările curente NANDTB pot fi utilizate la un nou angajator, cu condiția ca noul angajator să 
administreze examinări suplimentare reprezentative pentru procesele și produsele sale, așa cum este 
determinat și documentat de Nivelul 3 Responsabil. Data de expirare a certificării se stabilește de la data 
inițială de certificare. 

8.7. Recertificare 

8.7.1. Nivel 1 și Nivel 2 
Personalul de Nivel 1 și Nivel 2 certificat conform EN 4179/ NAS 410 trebuie recertificat la intervale care să 
nu depășească 5 ani. Recertificarea se realizează prin finalizarea cu succes a examinărilor specifică și practică. 

8.7.2. Nivel 3 
Personalul de Nivel 3 certificat conform EN 4179/ NAS 410 trebuie recertificat la intervale care să nu 
depășească 5 ani. Recertificarea se realizează în conformitate cu Anexa A sau prin finalizarea cu succes a 
examinărilor specifică și practică. 

Dacă acceptarea produselor face parte din atribuțiile Nivelului 3, este necesar un examen practic „hands-on” 
suplimentar, echivalent cu cel pentru Nivelul 2. 

8.8. Evaluarea anuală a performanței 
Angajatorul trebuie să elaboreze și să implementeze un proces anual documentat pentru verificarea 
competenței tehnice pentru fiecare metodă, pe durata ciclului de certificare, pentru tot personalul de toate 
nivelurile care procesează sau inspectează produse. 

Pentru personalul de Nivel 1, Nivel 2 și Nivel 3 cu atribuții în procesarea și/sau inspectarea pieselor, evaluarea 
anuală a performanței se face la angajator, în conformitate cu procedura de calificare și certificare a 
organizației, prin promovarea unui examen practic de procesare și/sau inspectare a pieselor din producția 
curentă a organizației sau a unor probe test. Evaluarea performanței se face anual, în luna în care a avut loc 
certificarea sau, după caz, recertificarea personalului. 

Evaluarea performanței personalului de Nivel 1 sau Nivel 2 se face de către un Nivel 3 în metodă, prin 
completarea listei pentru examinarea practică prezentată în Anexa D. Evaluarea performanței personalului de 
Nivel 3 se face de către un alt Nivel 3 în metodă din cadrul organizației. În cazul în care în organizație nu este 
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disponibil alt Nivel 3 în metodă, evaluarea performanței Nivelului 3 poate fi făcută de o persoană de Nivel 3 
din altă organizație, atunci când este delegată în scris de angajator (Nivelul 3 Responsabil). Rezultatele acestor 
examene practice trebuie documentate și păstrate de angajator. 

Pentru personalul propriu de Nivel 3, angajatorul transmite la RO-NANDTB, până la sfârșitul lunii în care a 
avut loc evaluarea, o adresă prin care confirmă că Nivelul 3 a avut activitate continuă în cadrul metodei pentru 
ultimele 12 luni, împreună cu fișa de examinare oftalmologică și rezultatele evaluării anuale a performanței 
pentru personalul cu atribuții de inspecție. Pe baza documentelor transmise, RO-NANDTB completează 
Anexa la Certificatul de Autorizare, aplică viza anuală și transmite o copie la Nivelul 3 Responsabil al 
angajatorului. 

8.9. Echivalare 
Echivalarea calificărilor dobândite anterior la alți angajatori se face în următoarele situații: 

– candidatul a fost calificat de un alt NANDTB acreditat, recunoscut de ANDTBF, conform cerințelor 
EN 4179 sau NAS 410, caz în care echivalarea este automată; 

– candidatul a fost calificat de o organizație din domeniul aeronautic conform EN 4179 sau NAS 410, caz 
în care sunt recunoscute calificările (instruire, experiență) și se susține un examen specific și practic în 
vederea certificării, în conformitate cu procedura organizației; 

– candidatul a fost calificat conform ASNT sau ISO 9712, caz în care sunt recunoscute calificările, iar 
candidatul va susține un examen în vederea certificării, în conformitate cu procedura organizației, 
condiționat de demonstrarea acumulării experienței în domeniul aeronautic. 

Dacă experiența nu este conformă cu cerințele EN 4179/NAS 410, candidatul va fi admis la examen doar după 
efectuarea unui stagiu de practică de completare, decis de Nivelul 3 Responsabil al organizației. 
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9. ÎNREGISTRĂRI RO-NANDTB 
RO-NANDTB trebuie să mențină înregistrări privind examinarea personalului, în conformitate cu RO-
NANDTB 03. 

Înregistrările pe care RO-NANDTB le păstrează sunt: 

– informarea pe care CIE autorizat o transmite privind perioada instruirii, instructorii, operatorii, 
metodele, nivelurile și data examinării pentru personalul de Nivel 3; 

– procesul-verbal al finalizării instruirii, cu rezultatele examinării pentru personalul de Nivel 3; 

– dosarul complet de calificare pentru toate examinările efectuate de RO-NANDTB pentru personalul de 
Nivel 3, la oricare dintre CIE autorizate. 

Disponibilitatea înregistrărilor: toate înregistrările trebuie menținute și arhivate conform RO-NANDTB 03 și 
trebuie să poată fi prezentate, la cerere, agențiilor de reglementare și clienților organizațiilor. 
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ANEXA A: Sistem de credite pentru recertificarea personalului NDT de 
Nivel 3 

(normativă) 
Prezenta anexă specifică cerințele pentru recertificarea personalului NDT de Nivel 3 folosind sistemul de 
credite. Se aplică numai persoanelor care dețin o certificare NDT de Nivel 3 valabilă la momentul 
recertificării. 

Documentația pentru recertificare trebuie transmisă Nivelului 3 Responsabil sau RO-NANDTB cu cel puțin 
14 zile înainte de data expirării certificării. Cererea de recertificare a Nivelului 3 Responsabil se face direct 
către agenția de reglementare aplicabilă, RO-NANDTB sau angajator, pentru analiză de către un Nivel 3 
desemnat. 

Candidatul trebuie să fi fost angajat într-o funcție de Nivel 3 pentru minimum 36 de luni (din care cel puțin 12 
în ultimele 24 de luni) în decursul celor cinci ani precedenți, în metoda (metodele) pentru care se solicită 
recertificarea. Numărul de luni este cumulativ și nu trebuie să fie de luni consecutive în scopul validării. 

Trebuie demonstrată continuitatea în metodă. Candidatul trebuie să furnizeze o listă de 8 sarcini de Nivel 3 
verificabile în fiecare metodă NDT pentru care se solicită recertificarea, care acoperă perioada de 5 ani. O 
sarcină de Nivel 3 este o activitate pentru care este necesară certificarea de Nivel 3 (de exemplu aprobarea 
unei instrucțiuni de tehnică NDT sau a unei proceduri NDT). 

Candidații trebuie să furnizeze dovezi obiective că sunt la curent cu tehnologia NDT curentă în metoda 
(metodele) pentru care solicită recertificarea, prin obținerea unui minimum de 24 de puncte pe parcursul 
perioadei de cinci ani de certificare, indiferent de numărul de certificări (metode) obținute, angajându-se într-o 
combinație de activități enumerate în Tabelul A.1. 

Aprobarea documentației activităților conform Anexei A trebuie determinată și documentată de Nivelul 3 
Responsabil sau de RO-NANDTB, așa cum este definit în procedura scrisă a angajatorului. Documentarea 
poate include note sau rapoarte, ciorne ale documentelor de ieșire ale comitetelor sau comentarii oficiale 
scrise transmise de candidat asupra unor astfel de documente. Recertificarea prin Anexa A a Nivelului 3 
Responsabil trebuie determinată și documentată de angajator. Un singur eveniment poate fi folosit pentru o 
singură activitate creditată pe parcursul unei perioade de cinci ani. 

Prezenta anexă se aplică personalului NDT de Nivel 3 care deține o autorizare valabilă și care nu are atribuții 
de acceptare/respingere piese. Dacă personalul de Nivel 3 care dorește o recertificare prin sistem de credite are 
ca sarcină și acceptarea/respingerea pieselor, acesta va susține suplimentar un examen practic în unul dintre 
CIE certificate, conform 7.1.6.5. 

TABELUL A.1 – Activități creditate pentru recertificarea personalului NDT de Nivel 3 

Activitate Criteriu 
Puncte / Max. 

pe 5 ani 
Autor sau co-autor al lucrărilor, prezentărilor sau documentelor tehnice 
NDT 

Autor unic – 8 pct / Co-autor – 
4 pct 

8 

Autor, co-autor sau custodian al specificațiilor sau standardelor NDT ale 
companiei sau industriei 

Pentru fiecare 
standard/specificație – 2 pct 

8 

Participarea la sesiuni tehnice, ședințe de comitet sau de grup organizate 
de: a) societăți, asociații și institute tehnice naționale sau internaționale; 
b) echipe NDT din mai multe companii, cu membri din locații diferite 

1 zi sau 1 ședință – 1 pct; 2 zile 
– 2 pct; 3 sau mai multe zile – 
4 pct 

8 

Instructor NDT care predă cursuri academice sau cursuri de pregătire a 
studenților pentru calificarea NDT 

Pentru fiecare 8 ore de 
instruire – 4 pct 

8 

Participarea la cursuri sau seminarii tehnice Pentru fiecare 8 ore de 8 
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Activitate Criteriu 
Puncte / Max. 

pe 5 ani 
instruire documentată – 2 pct 

Participarea la cursuri sau seminarii tehnice pentru care se acordă credit 
academic 

Unități de educație continuă 
(CEU) sau credite academice 
obținute efectiv 

8 

Obținerea unei certificări inițiale de Nivel 3 de la o sursă industrială 
recunoscută (aplicabil numai la certificarea profesională inițială) 

Pentru fiecare metodă obținută 
– 4 pct 

4 

Examinator NDT 
Pentru fiecare examinare de 
calificare – 1 pct 

6 

Publicații tehnice și/sau științifice NDT, publicate intern sau extern 
Pentru fiecare lucrare publicată 
– 4 pct 

8 

Contribuții documentate NDT la proiecte ale companiei, societății tehnice 
sau comitetului industrial 

Pentru fiecare contribuție 
documentată – 4 pct 

8 

Participarea documentată la studii, dezvoltări sau investigații NDT 
Pentru fiecare contribuție 
documentată – 4 pct 

8 

Performanță continuă, satisfăcătoare, documentată ca Nivel 3 
Declarație scrisă pentru fiecare 
metodă în perioada de 
certificare – 1 pct 

4 

Participarea la expoziții sau târguri de echipamente NDT 
Pentru fiecare participare – 1 
pct 

4 

Efectuarea de audituri externe NDT 
Pentru fiecare audit extern 
efectuat – 2 pct 

6 

Dezvoltarea de noi procese, facilități sau sisteme NDT 
Pentru fiecare contribuție 
documentată – 4 pct 

8 

Înscrierea și/sau obținerea unui brevet pentru un produs/proces NDT 
Inventator unic – 8 pct / Co-
inventator – 4 pct 

8 

Total cumulat pe 5 ani (minimum 24 
de puncte)   

 

Interpretarea punctelor de credit 
1. Autor sau co-autor al lucrărilor și prezentărilor NDT. Auto-explicativ, dar lucrarea trebuie să fie 

publicată sau prezentată la o conferință sau un seminar recunoscut. 

2. Autor, co-autor sau custodian al specificațiilor sau standardelor NDT. Persoana este responsabilă 
pentru gestiunea dezvoltării sau modificării specificațiilor NDT. Poate fi reprezentată de participarea la un 
comitet de standarde sau altă activitate similară. Dovadă acceptabilă: scrisoare de la organizație care indică 
standardul sau specificația NDT, data și autorul/autorii. 

3. Participarea la sesiuni tehnice, seminarii, comitete sau reuniuni. „Din mai multe companii” înseamnă 
participarea a mai mult de o companie, nu doar implicarea persoanelor din locații sau departamente diferite 
ale aceleiași companii. Dovadă acceptabilă: procesul-verbal al reuniunilor, cu pagina care demonstrează 
participarea. 

4. Instruirea tehnică a personalului NDT. Instruirea specială a personalului în metode și tehnici NDT, 
efectuată intern sau extern. Dovadă acceptabilă: sumarul cursurilor ținute (titlul cursului, numele 
clientului, durata) sau coperta cursului cu aceste informații. 

5. Participarea la cursuri și seminarii tehnice. Participarea la cursuri și seminarii pentru a obține cunoștințe 
asupra unui subiect NDT sau participarea la prezentarea cursului/seminarului. Dovadă acceptabilă: 
certificatul de participare. 

6. Participarea la cursuri și seminarii tehnice cu credit academic. Instruire identificată într-un cadru 
național ca parte a unei calificări. Dovadă acceptabilă: copia rezultatului de la institutul care acordă 
calificarea. 
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7. Examinator NDT. Dezvoltarea și notarea unui examen scris sau dezvoltarea, administrarea și notarea unui 
examen practic. Dovadă acceptabilă: declarație de la organizația examinatoare, cu detalii asupra 
subiectului, nivelului și datei sesiunii. 

8. Publicații tehnice și/sau științifice NDT. Producerea unei lucrări NDT pentru publicare la angajatorul 
Nivelului 3 sau extern. Dovadă acceptabilă: copia lucrării, cu titlul, autorii, locul publicării, data și 
numărul de pagini. 

9. Contribuții documentate NDT la proiecte. Contribuții la dezvoltarea de standarde NDT sau alte proiecte 
NDT, rezultate din contribuția a diferite persoane sau departamente. 

10. Participarea documentată la studii, dezvoltări sau anchete NDT. Producerea de anchete, evaluări sau 
rapoarte NDT pentru scopuri tehnice sau de gestiune (nu include rapoarte NDT de rutină). Dovadă 
acceptabilă: copia coperții cu numele proiectului, participanții, data și sumarul lucrării. 

11. Performanță continuă, satisfăcătoare, documentată ca Nivel 3. Revalidarea anuală cu succes a 
autorizației de Nivel 3 de către companie. Orice punctaj alocat pentru aceasta este considerat suplimentar 
față de agregatul de 24 de puncte cerut. 

12. Efectuarea de audituri externe NDT. Auditul facilităților externe companiei. Dovadă acceptabilă: 
coperta auditului, cu numele companiei auditate și standardul după care s-a făcut auditul. 

13. Participarea la târguri de profil sau de echipamente. Dacă un târg este asociat unui 
seminar/conferință/reuniune tehnică NDT, se creditează numai punctele pentru reuniune. Dovezi 
acceptabile: copii ale biletelor de intrare sau o notă de la compania expozantă. 
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ANEXA B: Calificarea și certificarea Nivelului 1-Limitat 
(normativă) 

B.1. Domeniu 
Prezenta anexă specifică cerințele pentru calificarea și certificarea personalului NDT de Nivel 1-Limitat, în 
plus față de toate cerințele specificate în prezentul document. Anexa B se aplică numai atunci când este 
autorizată de organizația tehnică de proiectare și de procedura scrisă a angajatorului. 

B.2. Cerințe 
B.2.1. Generalități 
Atunci când este autorizată de organizația tehnică de proiectare și de procedura scrisă a angajatorului, 
executarea unui test NDT specific pe o anumită piesă, caracteristică sau ansamblu poate fi efectuată de 
personal certificat Nivel 1-Limitat. Fiecare utilizare a Nivelului 1-Limitat este o certificare separată și trebuie 
aprobată de organizația tehnică de proiectare. O persoană nu trebuie să dețină mai mult de 3 certificări de 
Nivel 1-Limitat în același timp. Următoarele trebuie documentate și puse la dispoziție pentru verificare de 
către clienții angajatorului și agențiile de reglementare: 

– justificarea, de la caz la caz, a utilizării Nivelului 1-Limitat; 

– aprobarea organizației tehnice de proiectare; 

– numărul de ore de instruire și experiență și numărul de întrebări de examinare; 

– testul NDT specific care se efectuează; 

– produsele specifice care se supun testării; 

– autoritatea de a accepta sau respinge produse, dacă este cazul. 

B.2.2. Certificarea Nivelului 1-Limitat 
Nivelul 1-Limitat este o certificare limitată care permite doar efectuarea unui test NDT specific pe o anumită 
piesă, caracteristică a piesei sau ansamblu. Pentru tehnica și metoda de testare în care este certificat, 
personalul de Nivel 1-Limitat trebuie: 

– să fie capabil să urmărească instrucțiunile de lucru; 

– să primească îndrumare sau supraveghere de la un Nivel 2 sau Nivel 3 certificat în metodă, atunci când 
este necesar; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a procesa piese, a documenta rezultate și a efectua 
standardizarea echipamentului în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate; 

– să aibă abilitățile și cunoștințele pentru a efectua orice pregătire a pieselor necesară, înainte și după 
testare, în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate; 

– în cazul în care este specificat în procedura scrisă și când organizația tehnică de proiectare permite, să 
aibă abilitățile și cunoștințele pentru a evalua rezultatele testării și a efectua acceptarea sau respingerea 
unei anumite piese, caracteristici sau ansamblu, în conformitate cu instrucțiunile de lucru aprobate și în 
limitele documentate de Nivelul 3 Responsabil. 

B.2.3. Instruire pentru Nivel 1-Limitat 
Numărul minim de ore de instruire pentru Nivelul 1-Limitat va fi determinat și documentat de Nivelul 3 
Responsabil, dar nu trebuie să fie mai mic de 25% din cel necesar pentru Nivelul 1 în metoda de testare 
aplicabilă. 

B.2.4. Experiență pentru Nivel 1-Limitat 
Cerințele privind experiența pentru Nivelul 1-Limitat vor fi determinate și documentate de Nivelul 3 
Responsabil, dar nu trebuie să fie mai mici de 10% din cele necesare pentru Nivelul 1 în metoda de testare 
aplicabilă. 
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B.2.5. Examinări pentru Nivel 1-Limitat 
Examinările trebuie să conțină un examen general, un examen specific, un examen practic și o examinare a 
acuității vizuale, în conformitate cu prezentul document. Se aplică următoarele permisiuni ale Anexei B 
pentru Nivelul 1-Limitat: 

– Examinare generală: la examenul general trebuie administrate minimum 10 întrebări. 

– Examinare specifică: la examenul specific trebuie administrate minimum 8 întrebări. 

– Examinare practică: candidatul trebuie să-și demonstreze competența folosind o instrucțiune de lucru 
pentru a procesa cel puțin o probă test pentru fiecare tehnică și configurație a piesei pentru care se 
solicită calificarea. Probele test trebuie să corespundă definiției din prezentul document și să fie 
reprezentative pentru produsul specific. Dacă aprobarea de acceptare/respingere urmează să fie 
acordată de Nivelul 3 Responsabil, candidatul va interpreta și documenta rezultatele. Lista de verificare 
trebuie să cuprindă competența în folosirea și standardizarea echipamentului și materialelor, 
respectarea detaliilor procedurale și, dacă este cazul, competența în interpretarea și evaluarea 
indicațiilor. 

B.2.6. Înregistrări 
Pentru certificările de Nivel 1-Limitat, angajatorul trebuie să mențină următoarele înregistrări atâta timp cât 
certificarea este în vigoare: numele persoanei certificate; ultimele examinări scrise și practice și notele 
obținute la examenele imediat anterioare; data acordării și expirării certificării/certificărilor (cu documentarea 
motivului și datei suspendării/revocării și, dacă este cazul, a reacordării); numărul de ore de instruire și 
experiență; justificarea de la caz la caz și aprobarea organizației tehnice de proiectare; durata certificării (până 
la 2 ani); testul NDT specific de efectuat; produsele specifice care urmează să fie testate și, dacă este cazul, 
aprobarea de acceptare/respingere; rezultatele celor mai recente examinări de acuitate vizuală și percepție a 
culorilor; numele și semnătura reprezentantului angajatorului care a certificat; rezultatele celei mai recente 
evaluări anuale. 

B.2.7. Recertificare 
Personalul de Nivel 1-Limitat trebuie recertificat, pentru fiecare certificare deținută, la intervale care să nu 
depășească 2 ani, prin finalizarea cu succes a examinărilor practică și specifică. 
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ANEXA C: Sistem de credite pentru calificarea inițială a Nivelului 3 
(normativă) 

Prezenta anexă specifică cerințele pentru calificarea inițială pentru Nivel 3 folosind un sistem de credite bazat 
pe competențe, în locul îndeplinirii cerințelor de experiență din Tabelul 5. Se aplică numai persoanelor care 
dețin o certificare NDT de Nivel 2 valabilă în metoda aplicabilă și numai pentru certificarea inițială pe Nivel 3 
în metodă. Recertificarea folosind puncte se va face în continuare în conformitate cu Anexa A. Utilizarea 
prezentei anexe nu scutește candidații de examinarea conform capitolului 7 din prezentul document. 

Pentru a fi eligibil pentru examinarea de Nivel 3 într-o metodă conform Tabelului C.1, candidatul trebuie să 
acumuleze 36 de puncte cumulate ca Nivel 2 în metodă, dintre care 20 de puncte din activitățile cu punctaj 
minim, așa cum sunt enumerate. 

Candidații trebuie să înregistreze toate sarcinile de Nivel 3 relevante și să acumuleze minimum 36 de puncte 
angajându-se într-o combinație de activități enumerate în Tabelul C.1. Se pot accepta, după caz, o parte sau 
toate punctele anterioare verificabile. Sarcinile trebuie să fie tipice pentru cele îndeplinite în activitatea 
candidatului. Orice sarcină efectuată de candidat pentru a acumula puncte în cadrul prezentei anexe trebuie 
supravegheată și aprobată, după cum se cere, de Nivelul 3 Responsabil. 

Tabelul C.1 enumeră punctele minime și cumulate care trebuie acumulate în fiecare categorie de competență 
și alocarea punctelor pentru activitățile din aceste categorii. Un singur eveniment poate fi folosit pentru o 
singură activitate creditată și nu poate fi aplicat la mai multe activități sau metode. Aprobarea documentației 
conform Anexei C trebuie determinată și documentată de Nivelul 3 Responsabil sau de RO-NANDTB, așa 
cum este definit în procedura scrisă a angajatorului. Atunci când Anexa C este folosită pentru ca un Nivel 2 să 
devină eligibil pentru certificarea de Nivel 3, se folosește un timp minim de 1 an pentru a atinge eligibilitatea 
pentru orice calificare de Nivel 3, indiferent de metodă. 

TABELUL C.1 – Activități creditate pentru calificarea inițială a Nivelului 3 

Categorie de competență Activitate Alocare puncte 
Puncte min. 
pe categorie 

Documentație procedurală Elaborarea unei specificații de inginerie (a) 6 pct/document 
minimum 8 

puncte 
 Elaborarea unei proceduri noi (a) 4 pct/document  

 
Elaborarea unui plan de inspecție sau a unei 
instrucțiuni de lucru noi (a) 

2 pct/document  

 Revizie tehnică a unei proceduri (a) 1 pct/document  
Educație continuă / dezvoltare 
profesională 

Reuniuni ale societăților NDT / sesiuni tehnice / 
comitete / instruiri tehnice / cursuri / seminarii 

1 pct/4 ore 
minimum 4 

puncte 

Instruire / calificare 
Susținerea de instruire tehnică (instruire la 
clasă) 

1 pct/4 ore 
minimum 4 

puncte 

 Supravegherea personalului în formare (OJT) 
1 pct/8 ore 
cumulate  

 Redactarea de examene 
1 pct/lucrare de 

examen  

Control tehnic 
Efectuarea unui audit tehnic extern (auditor 
principal) 

2 pct/audit 
minimum 4 

puncte 

 
Efectuarea unui audit tehnic intern (auditor 
principal) 

1 pct/audit  

 Al doilea auditor (extern sau intern) 1 pct/audit  

 Dezvoltarea de procese, facilități, sisteme 
3 pct/activitate 
documentată  
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Categorie de competență Activitate Alocare puncte 
Puncte min. 
pe categorie 

 Investigații, dezvoltări, studii etc. 
2 pct/activitate 
documentată  

 Nivel 3 în metode volumetrice (>12 luni) 4 pct/metodă  
 Nivel 3 în alte metode (>12 luni) 2 pct/metodă  

 
Dezvoltarea și redactarea unei liste de verificare 
pentru audit tehnic NDT 

1 pct/listă  

Dezvoltarea capabilității Brevete 
8 pct inventator 
unic / 4 pct co-

inventator 

minimum 0 
puncte 

 
Proiecte ale companiei, societății tehnice sau 
comitetului industrial (inclusiv dezvoltarea de 
standarde) 

2 pct coordonator 
comitet / 1 pct co-

contribuitor 
 

 
Redactarea unei lucrări/prezentări NDT pentru 
conferință/publicație externă 

2 pct autor unic / 1 
pct co-autor  

(a) Se consideră revizie atunci când se modifică 25% sau mai mult din informația tehnică a documentului. Modificările 
editoriale și administrative nu se consideră modificări tehnice. 
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ANEXA D: Ghid de verificare a examinării practice 

Nivel: __________ 

Metoda: __________ 

Nume și prenume operator: ………………………………………………… 

Data: ________________ 

Cod piesă test: ________________ 

 
Punctaj posibil Punctaj obținut Etape urmărite de examinator Obs. 

CUNOAȘTEREA 
ECHIPAMENTULUI NDT 

 

5  Controlul sistemului și verificări funcționale  
5  Verificarea reglajelor  

APLICAREA METODEI 
NDT 

 

5  
Pregătirea probei (ex.: starea suprafeței), inclusiv examinarea 
vizuală  

10  Alegerea tehnicii NDT și determinarea condițiilor de funcționare  
10  Reglarea echipamentului NDT  
20  Efectuarea examinării  

5  
Proceduri aplicate după examinare (ex.: demagnetizare, curățare 
etc.)  

DETECTAREA ȘI 
RAPORTAREA 

DISCONTINUITĂȚILOR / 
EFECTUAREA 

MĂSURĂTORILOR 

 

10  Detectarea discontinuităților obligatoriu de raportat  
10  Caracterizare (tip, poziție, orientare, dimensiuni aparente etc.)  

10  
Evaluarea de Nivel 2 în raport cu criteriile din specificațiile 
aplicabile  

10  Redactarea raportului/buletinului de examinare  
Total: 100  Realizat: ________ %  

 

Examinator: ____________________   Semnătura: ____________________ 
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ANEXA E: Grilă de verificare a instrucțiunii/procedurii 
Nivel: __________ 

Metoda: __________ 

Nume și prenume operator: ………………………………………………… 

Data: ________________ 

Cod piesă test: ________________ 

 
Punctaj posibil Punctaj obținut Etape urmărite de examinator Obs. 

REDACTAREA 
INSTRUCȚIUNII NDT 

 

5  Preambul (domeniu de aplicare, documente de referință)  
5  Personal  
10  Echipament utilizat, inclusiv reglaje  

10  
Produsul (descriere sau desen, inclusiv zona de interes și obiectul 
examinării)  

10  Condiții de examinare, inclusiv pregătirea pentru examinare  
20  Verificări de proces  
20  Instrucțiuni detaliate pentru aplicarea examinării  
10  Înregistrarea și clasificarea rezultatelor examinării  
5  Raportarea rezultatelor  
5  Cerințe de securitatea muncii  

Total: 100  Realizat: ________ %  
 

Examinator: ____________________   Semnătura: ____________________ 
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ANEXA F: Tematica minimă recomandată pentru cursurile de instruire 

EXAMINAREA RADIOGRAFICĂ 

1. Examinarea radiografică (principii fizice) 
2. Echipament, surse de radiație 
3. Radiografia 

3.1 Imaginea radiantă 
3.2 Radiația împrăștiată. Verificarea obligatorie a nivelului radiației retroîmprăștiate folosind litera „B” din Pb 
3.3 Ecrane intensificatoare din plumb 
3.4 Filtrarea radiației 
3.5 Factori geometrici ce influențează expunerea / unghiul de incidență al fasciculului 
3.6 Neclaritatea geometrică / cerințe 
3.7 Sensitometrie, contrast, sensibilitatea radiografică / niveluri de sensibilitate cerute 
3.9 Diagrame de expunere 
3.10 Factori de care depinde densitatea de înnegrire 
3.11 Utilizarea diagramelor de expunere (calculul expunerii, factorii expunerii) 
3.12 Difracția razelor X (limitarea efectelor ei) 
3.13 Pregătirea suprafețelor pentru examinarea radiografică 

4. Filmul 
5. Interpretarea filmelor radiografice, facilități 
6. Radioprotecție 
7. Glosar de termeni folosiți în radiografie 
8. Tehnici de inspecție 
9. Penetrametre / IQI 
10. Verificări 

EXAMINAREA CU LICHIDE PENETRANTE FLUORESCENTE 

1. Introducere în controlul cu lichide penetrante, principii fizice 
1.1 Discontinuități de material și originea lor 
1.2 Principiile de bază ale controlului penetrant 
1.3 Scopul și domeniul de aplicare al controlului penetrant 
1.4 Comparație cu alte metode NDT 
1.5 Avantaje și limitări 

2. Proprietăți fizice ale materialelor utilizate 
2.1 Vâscozitate, tensiuni de suprafață, penetrabilitate, udabilitate, solubilitate, toxicitate, vizibilitate, stabilitate, 
volatilitate etc. 

3. Materiale folosite la controlul penetrant 
3.1 Penetranți; 3.2 Materiale pentru eliminarea excesului de penetrant; 3.3 Developanți 
3.4 Simbolurile materialelor; 3.5 Sistemele de penetranți și nivelurile de sensibilitate; 3.6 Liniile de control 
penetrant 

4. Fazele examinării cu lichide penetrante 
4.1 Pregătirea suprafeței (curățire fizică/mecanică, atac acid); 4.2 Aplicarea penetranților, timp de penetrare, 
parametri 
4.3 Îndepărtarea excesului de penetrant (emulgatori, utilaje, timpi, temperaturi, presiuni); 4.4 Uscarea; 4.5 
Aplicarea developanților 
4.6 Examinarea și evaluarea (adaptarea la întuneric, lumina albă și UV, spații de inspecție); 4.7 Postcurățire și 
protecția anticorozivă 

5. Metode de examinare (grupe de materiale, metode speciale, avantaje și dezavantaje) 
6. Echipamente pentru examinarea cu lichide penetrante (convenționale, semiautomate, automate, iluminare, materiale, 
protecție) 
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7. Indicații obținute la controlul penetrant (forme, dimensiuni, timp de developare, persistență, fisuri, porozități, 
indicații nerelevante) 
8. Verificări (materiale de procesare, echipamente, calibrare periodică) 
9. Protecția muncii 

EXAMINAREA CU PARTICULE MAGNETICE 

1. Introducere (natura defectelor, materiale feromagnetice, comparații cu alte metode NDT) 
2. Clasificarea materialelor (feromagnetice, diamagnetice, paramagnetice) 
3. Defecte (de suprafață și subsuprafață; forjate, prelucrate, turnate, matrițate) 
4. Magneți, câmpuri magnetice, teoria electrică (linii de forță, densitate de flux, tăria câmpului) 
5. Câmpuri de scăpări (cauze, natură, densitate, direcție, poziționare, măsurare) 
6. Câmpuri magnetice create (magnetism circular și longitudinal, regula mâinii drepte) 
7. Histerezis (raportul B/H, permeabilitate, retentivitate, reluctanță, forță coercitivă) 
8. Tipuri de curent (valori, penetrare, efect pelicular) 
9. Orientarea defectului (sensibilitate maximă, unghi, mărime, formă, adâncime) 
10. Metode de magnetizare (flux de curent, bobină, bară conducătoare, inducție) 
11. Echipamentul de magnetizare (AC/CC, surse de alimentare, echipament portabil, impuls) 
12. Suspensii magnetice (tipuri, metode umede/uscate, metode fluorescente, concentrație) 
13. Fazele de operare (alegerea densității de flux, declanșarea curentului) 
14. Pregătirea pieselor (degresare, demagnetizare, finisarea suprafeței) 
15. Inspecție (condiții de iluminare, adaptarea la întuneric, dispozitive ajutătoare) 
16. Interpretarea indicațiilor (relevante și irelevante) 
17. Demagnetizare (metode, câmp rezidual, Punctul Curie) 
18. Verificări pentru controlul procesului (iluminare, suspensie, echipament, calibrare) 
19. Limitele examinării cu particule magnetice 
20. Documente în laboratorul NDT (fișă de urmărire, plan de operații, buletine de control) 
21. Protecția muncii 

EXAMINAREA CU ULTRASUNETE 

1. Introducere (originea defectelor, principii generale, domenii de aplicare, comparații) 
2. Proprietățile undelor (relația viteză – lungime de undă – frecvență) 
3. Viteza de propagare (pentru fiecare tip de undă) 
4. Proprietățile ultrasunetelor (presiune, viteza particulelor, impedanță acustică) 
5. Efecte la frontiere netede/rugoase 
6. Incidența undelor (incidență normală și oblică, unghiuri critice, coeficienți de reflexie/transmisie) 
7. Câmpuri sonore și caracteristici (divergență, zonă apropiată/îndepărtată) 
8. Piezoelectricitate (materiale, cuarț, ceramici, temperatura Curie) 
9. Atenuarea sunetului 
10. Evaluarea defectului (comparație cu defecte artificiale tip gaură cu fund plat) 
12. Defectoscopul ultrasonic (generator de impulsuri, unitate de afișaj, tub catodic, amplificator) 
13. Caracteristicile echipamentului (raport semnal/zgomot, rezoluție, liniaritate) 
14. Traductor (material suport, membrane, potrivirea cu defectoscopul) 
15. Caracteristicile traductorului (frecvență de rezonanță, bandă, sensibilitate, focalizare) 
16. Examinarea în imersie a pieselor în trepte 
17. Automatizare (corecția distanță-amplitudine, porți, teste dinamice, calibrare) 
18. Documente în laboratorul NDT 
19. Protecția muncii 
 
 
 



 

CALIFICAREA ȘI CERTIFICAREA 

PERSONALULUI NDT 

RO-NANDTB 02 

Ed. /Rev.: 4/0 
Date: 05.08.2026 

Pag.: 50 / 57 
 
 

© RO-NANDTB Reproducerea şi difuzarea acestui document, divulgarea sau utilizarea neautorizată a informaţiilor pe care le conţine în 
exteriorul RO-NANDTB, sunt interzise. 

 
 

EXAMINAREA TERMOGRAFICĂ CU RADIAȚII INFRAROȘII (IRT) 

1. Introducere (principii generale, imaginea termografică, domenii de aplicare, avantaje) 
2. Camera termografică (controlul imaginii, funcții de măsurare, captarea unei imagini termografice) 
3. Principiile termografiei (diferența căldură/temperatură, spectrul electromagnetic, transmisia atmosferică) 
4. Transferul de căldură (conducție, convecție, evaporare/condensare, căldură latentă) 

4.2 Conducția termică (conductivitate, legile lui Fourier, capacitate termică, inerție, difuzivitate) 
4.3 Convecția (legea lui Newton, efectul de vânt) 

5. Transferul de căldură prin radiație (radiația incidentă și existentă, emisivitate, corpuri negre, legile lui Planck, Wien, 
Stefan-Boltzmann) 
6. Interpretarea imaginii termice (principii de funcționare, filtre, calibrare, FOV și IFOV, temperatură aparentă, 
emisivitate) 
7. Analizarea imaginii termografice (gradient termic, izotermie, paleta de culori, factori de eroare) 
8. Termografia activă și termografia pasivă 
9. Norme de securitate a muncii 
10. Instruire practică 

EXAMINAREA PRIN SHEAROGRAFIE (ST) 

1. Principiile de bază ale shearografiei 
1.1 Generalități. Definiție 
1.2 Domenii de aplicare (materiale compozite, structuri sandwich/fagure, anvelope, structuri lipite) 
1.3 Capabilități, avantaje și limitări 
1.4 Comparație cu alte metode NDT 

2. Principii fizice 
2.1 Lumina laser, coerență și efectul de granulație (speckle) 
2.2 Interferometria de forfecare (shearing); interferometrul Michelson modificat 
2.3 Corelarea imaginilor și tehnica de deplasare de fază (phase stepping) 
2.4 Relația dintre deformarea suprafeței și franjurile de interferență 

3. Echipamentul de shearografie 
3.1 Sursa laser (tipuri, siguranță, lungime de undă) 
3.2 Sistemul optic (elementul de forfecare, camera CCD/CMOS) 
3.3 Sistemul de procesare a imaginii și software 
3.4 Configurații ale sistemelor (portabile, staționare) 

4. Tehnici de solicitare (loading) 
4.1 Solicitare termică 
4.2 Solicitare prin vid / presiune 
4.3 Solicitare mecanică 
4.4 Solicitare prin vibrații / acustică 
4.5 Alegerea metodei de solicitare în funcție de material și tip de defect 

5. Interpretarea imaginii shearografice 
5.1 Franjuri de interferență; semnătura tipică a defectelor 
5.2 Delaminări, dezlipiri (disbond), incluziuni, zone de coroziune, deteriorări prin impact 
5.3 Indicații relevante și nerelevante; artefacte 

6. Aplicații pe materiale aerospațiale 
6.1 Structuri compozite și sandwich (fagure) 
6.2 Structuri metalice lipite/asamblate; anvelope 

7. Verificări și calibrare 
7.1 Verificarea sistemului cu etaloane/piese de referință 
7.2 Reglaje, parametri și verificări de proces 

8. Norme de securitate a muncii (securitate laser) 
9. Instruire practică 
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EXAMINAREA CU CURENȚI TURBIONARI 

1. Principiile de bază ale curenților turbionari (generalități, aplicații, capabilități, avantaje, limitări) 
1.6–1.11 Curentul alternativ într-o bobină, cuplaj magnetic, producerea curenților turbionari, legea lui Lenz, 
inspecția, calibrarea și utilizarea echipamentelor 

2. Factori ce afectează curenții turbionari (conductivitate, permeabilitate, materiale, frecvență, proximitate, geometrie, 
manipularea sondei, adâncimea de penetrare) 
3. Bobine și traductori (bobine de suprafață, circulare, interioare, factorul de umplere, câmpuri magnetice, tipuri de 
traductori) 
4. Noțiuni de bază de electricitate (curent continuu și alternativ, legea lui Ohm, rezistență, inductanță, impedanță, 
circuite în punte) 
5. Analiza de fază (relația tensiune-curent, modificări de conductivitate, dimensionale, frecvență, permeabilitate, 
traductor) 
6. Analiza practică a planului impedanței (conductivitate, frecvență, geometrie, coroziuni și fisuri sub suprafață) 
7. Norme de securitate a muncii 
8. Instruire practică 
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ANEXA G: CERERE  DE  CALIFICARE  PERSONAL  NDT 
 
                                                                  [    ]  CALIFICARE INIȚIALĂ 

                                      [    ]  EXTINDEREA DOMENIULUI DE CALIFICARE 
                                                                  [    ]  PRELUNGIRE 
                                                                  [    ]  RECALIFICARE 
 
1. Organizația solicitantă: ________________________________________________________________ 

 

2. Reprezentant legal:_____________________________________________________________________ 

 

3. Telefon: _________________ Fax:___________________Adresă mail: __________________________ 

 

4. Adresa organizației :____________________________________________________________________ 

 

5. Numele și prenumele operatorului NDT:___________________________________________________ 

 

6. Certificat de  calificare deținut:___________________________________________________________ 

 

7. Domeniile pentru care se solicită certificarea: 

 
               PT                         UT                   RT    ST 
               MT                        ET                   TT   
 
               Alte metode                     
 
 
8. Semnătura reprezentantului legal și ștampila organizației solicitante: 
 
 
9. Data completării: 
 
 
10. Documente suport pentru calificare: 

- Fișa de examinare oftalmologică 
- Dovada acumulării experienței 
- Procedura de calificare și certificare a organizației 
- Procedurile/ specificațiile necesare pentru examenul specific (dacă este posibil) 
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ANEXA H: Certificat de Autorizare personal nivel 3 

 
COVER PAGE      PAGE 1 

  
 

ROMÂNIA 
 

ASOCIAŢIA NAŢIONALĂ AEROSPAŢIALĂ 
PENTRU CONTROLUL NEDISTRUCTIV 
Romanian National Aerospace NDT Board 

 

 
Semnătura deţinatorului 
Holder’s signature 

 

Prenume: 
First name ___________ 

Nume: 
Last name ___________ 

Data naşterii: 
Date of birth ___________ 

Metoda 
NDT 
NDT 
Method 

PT MT UT ET RT IRT 

      

 
CERTIFICAT DE AUTORIZARE 

a personalului NDT Nivel 3 în domeniul aeronautic 
 

AUTHORIZATION CERTIFICATE 
of NDT Level 3 personnel within aeronautical field 

Examinare practică: 
Practical examination 

___ 
___ 

Certificare prin: 
Certification by 

 
___ 

Standarde aplicabile: 
Applicable standards 

EN4179 / NAS 410 
RO NANDTB 02 

Perioada de valabilitate: 
Validity period ______ – _______ 

 
 
 

Pentru şi în numele: 
RO-NANDTB 
For and behalf  
RO-NANDTB 
Director Executiv 
Executive Director 

Semnătura şi ştampila  
Signature and stamp 
 
 
 
 
 

Nr.: RO___  / Ed.__ /_____  Nr.: RO ___ / Ed.___ / _____ 
Form 2 / RO-NANDTB 02                                       Pag. 1/4 Form 2 / RO-NANDTB 02                                              Pag. 2/4 
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Conditii / Conditions: Observaţii / Remarks: 

1. Acest Certificat de Autorizare este emis in conformitate cu 
prevederile RO-NANDTB 02 “Calificarea si Certificarea 
personalului NDT”, care are la bază standardul EN 
4179/NAS410 
This approval certificate is issued to the provision of RO-
NANDTB 02, “Qualification and authorization of 
NDTpersonnel, based on EN 4179/ NAS410 standard. 

2. Acest document aparţine RONANDTB si poate fi restricţionat,  
     suspendat sau revocat, daca nu se respectă condiţiile de 

autorizare. 
This document belongs to the RONANDTB and may be 
restricted, suspended or revoked if the conditions of the 
approval are not adhered to. 

3. Deţinătorul prezentului certificat este certificat Nivel 3, pe 
metoda / metodele inscrise in acesta. 

    The holder of this certificate is hereby certified as Level 3, for 
the method / methods within.   

4. In acest certificat nu se pot introduce completări sau 
modificări. Acest certificat trebuie insoţit de pagina “Vize 
medicale anuale”, completată corespunzator. 

     No endorsements and modifications shall be made on this  
     Certificate. This certificate shall be accompanied by the 

Appendix  “Annual medical examinations” adequately 
completed. 

5. Certificatul de Autorizare cu termen depăşit işi pierde 
valabilitatea. 

    An expired certificate loses its validity 
6. Abrevieri / Abbreviations: 

AI – autorizare iniţiala / initial approval; 
P – prelungirea valabilităţii / renewal of the certificate; 
E – extinderea domeniului de autorizare / extension of 
approval scope; 

               R – reautorizare – re-approval. 

  

Nr.: RO___ / Ed.___ /_____  Nr.: RO___ / Ed.___ /_____  
Form 2 / RO-NANDTB 02                                               Pag. 3/4 Form 2 / RO-NANDTB 02                                          Pag. 4/4 
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ANEXA LA CERTIFICATUL DE AUTORIZARE NIVEL 3 – VIZA ANNUALĂ 
  Anexa la Certificatul de Autorizare   
               Annex to the Authorization Certificate 

Metoda 
Method 

Dată evaluare performanţă 
Performance review date 

Examinator 
Examiner 

 

Evaluare anuală activitate 
Annual activity evaluation 

VIZA  
VISA 

MT    

Dosar evaluare anuală: __________________ 
Annual evaluation folder: 
 
Continuitate în activitate în metoda:  
Continous activity in the method: 

      

 

Fişa examen oftalmologic: ________________ 
Near vision document: 

De la: 
From: 
__________ 
 
Până la: 
To: 
__________ 

PT   

UT   

ET   

RT   

IRT   

 

MT 
    

Dosar evaluare anuală: __________________ 
Annual evaluation folder: 
 
Continuitate în activitate în metoda:  
Continous activity in the method: 

      

 

Fişa examen oftalmologic: ________________ 
Near vision document: 

De la: 
From: 
__________ 
 
Până la: 
To: 
__________ 

PT   

UT   

ET 
  

RT   

IRT   

 

MT   
  

Dosar evaluare anuală: __________________ 
Annual evaluation folder: 
 
Continuitate în activitate în metoda:  
Continous activity in the method: 

      

 

Fişa examen oftalmologic: ________________ 
Near vision document: 

De la: 
From: 
__________ 
 
Până la: 
To: 
__________ 

PT   

UT   

ET   

RT   

IRT   

 

MT     

Dosar evaluare anuală: __________________ 
Annual evaluation folder: 
 
Continuitate în activitate în metoda:  
Continous activity in the method: 

      

 

Fişa examen oftalmologic: ________________ 
Near vision document: 

De la: 
From: 
__________ 
 
Până la: 
To: 
__________ 

PT 
  

UT   

ET   

RT   

IRT 
  

 
*Aplicabil doar personalului care efectuează inspecţii “hands-on” 
*Applicable only to personnel performing “hands-on” inspections 
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ANEXA I: Buletin de examinare practică 
Nr. / Data: ______________________________________________________ 

Metoda: ______________________________________________________ 

Nume și prenume operator: ______________________________________________________ 

Date de identificare piesă: ______________________________________________________ 

Instrucțiune de control: ______________________________________________________ 

Standard de acceptare: ______________________________________________________ 

REZULTATELE EXAMINĂRII: 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Nume și prenume operator: 

Semnătura: 

Nume și prenume examinator: 

Semnătura: 
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ANEXA J: Chestionar evaluare completitudine instrucțiune / procedură 

Processing / Procedure review check-list 

Nume / Nivel / Data: ______________________________________________________ 

Organizația: ______________________________________________________ 

Nr. Faze și caracteristici monitorizate (*) DA / NU Punctaj 
1    
2    
3    
4    
5    
6    
7    
8    
9    

 PUNCTAJ FINAL   
(*) Între acolade este indicat punctajul maxim care poate fi acordat. 

Examinator: ____________________ 

Form 5 / RO-NANDTB 02, ed. 4 


